EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2022
PROGRAMA BOLSA ESTAGIO - CIEE

A Prefeitura Municipal de Ibiruba - PMI - torna publico que se encontram
abertas as inscrigdes para o processo seletivo para concessdo de bolsas auxilio estagio,

com observancia das instrugdes abaixo.

1 - DISPOSICOES GERAIS
1.1 = O processo seletivo destina-se ao preenchimento de CADASTRO RESERVA DE
ESTAGIARIO para os seguintes cursos de Nivel Superior / Técnico / Médio:

.1.1 - Administracao

.1.2 - Analise Ambiental

.1.3 - Arquitetura e Urbanismo

.1.4 - Artes

.1.5 - Biomedicina

.1.6 - Ciéncias Bioldgicas

.1.7 - Ciéncias Contabeis

.1.8 - Ciéncias Econbmicas

.1.9 - Comunicacgao Social / Jornalismo / Relagbes Publicas

.1.10 - Design

.1.11 - Direito

.1.12 - Engenharia Ambiental
.1.13 - Engenharia Civil
.1.14 - Ensino Médio

.1.15 - Fisica

.1.16 - Fonoaudiologia

.1.17 - Geografia

.1.18 - Gestao Ambiental

.1.19 - Historia

.1.20 - Letras / Normal Superior
.1.21 - Medicina Veterinaria
.1.22 - Normal/Magistério

.1.23 - Nutricao
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.1.25 - Pedagogia

.1.26 - Pés-Graduagao em Educacédo

.1.27 - Psicologia

.1.28 - Quimica

.1.29 - Servico Social

.1.30 - Sistema de informacdo / C. da Computacdo / Anadlise Desenv. Sistemas
.1.31 - Superior em Educacao Fisica

.1.32 - Superior em Enfermagem /Técnico em Enfermagem
.1.33 - Superior em Farmacia

.1.34 - Superior em Matematica

.1.35 - Superior em Processos Gerenciais

.1.36 - Superior em Secretariado Executivo

.1.37 - Técnico em Administracdo / Secretariado

.1.38 - Técnico em Agroindustria

.1.39 - Técnico em Agropecuaria

.1.40 - Técnico em Contabilidade

.1.41 - Técnico em Eletrotécnica/Eletromecanica/Mecanica
.1.42 - Técnico em Farmacia

.1.43 - Técnico em Informatica

.1.44 - Técnico em Seguranca do Trabalho
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1.2 - A classificacdo final sera Unica para as areas afins;

1.3 - A celebracao do Termo de Compromisso de Estagio serd sob o regime da Lei n°
11.788 de 25 de setembro 2008, Lei Municipal 2221/2009 e TAC celebrado entre PMI e o
MPT;

1.4 — O valor da Bolsa-Auxilio corresponde a:

a) R$ 4,44 (quatro reais e quarenta e quatro centavos), se estudantes da educacao
profissional de nivel médio e do ensino médio regular - carga horaria diaria de até 6

(seis) horas;

b) R$ 4,96 (quatro reais e noventa e seis centavos), se estudantes do ensino superior,
gue ndo tenham cursado 50% (cinquenta por cento) do curso - carga horaria diaria de

até 6 (seis) horas;



c) R$ 5,92 (cinco reais e noventa e dois centavos), se estudantes do ensino superior, que
tenham cursado mais de 50% (cinquenta por cento) do curso - carga horaria diaria de

até 6 (seis) horas;

1.4.1 - Auxilio Transporte no valor fixo de R$ 20,00 (vinte reais) por més;

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: As inscricoes estardao abertas no periodo de 10/01/22 até as 23:59
minutos do dia 20/01/22, no site do CIEE/RS www.cieers.org.br.

2.2 - Ao candidato sera disponibilizado, para cdpia, o Edital de Abertura e seus anexos,
na integra, nos sites www.ibiruba.rs.gov.br e www.cieers.org.br.

2.3 - Para candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE é assegurado 10%
das vagas no presente processo seletivo, desde que as atribuicdes dos mesmos sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, em obediéncia ao disposto nos
Decretos Federais n© 3.298, de 20 de dezembro de 1989 e 5.296 de 02 de dezembro de
2004, que sera verificada através de Atestado Médico, apresentado pelo candidato apds
a prova de selecao junto a Prefeitura Municipal de Ibirubd, no ato da convocacdo.

2.4 - A informacdo do candidato portador de necessidade especial devera ser declarada
no ato da inscrigcdo;

2.5 - O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no seu cadastro no Portal
do CIEE RS, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desses
documentos.

2.6 — Sao requisitos para a inscrigao:

2.6.1 - Idade minima de 16 anos;

2.6.2 - Ser brasileiro;

2.6.3 - Residir no Municipio de Ibiruba;

2.6.4 - Ser estudante matriculado em um dos cursos conforme item 1.1;

2.7 - Eventuais questionamentos as inscricdes, deverdo ser feitas ao CIEE Ibiruba,
pelo fone (54) 99685.2665 ou para o e-mail: cruzalta@cieers.org.br. No prazo constante

no Cronograma deste Edital.



2.8 - O candidato esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serao
tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/RS de modo compativel
com as finalidades e necessidades da legislacao de protecdo de dados pessoais em vigor,
autorizando-os, neste ato, a realizarem todas as acdes relacionadas ao processo seletivo,
bem como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados
pessoais, inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento

inapropriado destes dados poderao acarretar nas suas responsabilizagdes.

3- DO PROCESSO SELETIVO

3.1 - Para todos os estagios, o processo seletivo constara de PROVA ON-LINE, com 20
(vinte) questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade
e com a formacdo académica exigida.

3.2 - O Processo Seletivo classificard os candidatos, levando-se em consideracao os
pontos obtidos na prova objetiva on-line, que serd realizada dia 26 de janeiro de 2022
das 10h as 11h30min no PORTAL do CIEE-RS www.cieers.org.br. O candidato devera
realizar a prova dentro desse hordrio. Caso o candidato saia do PORTAL por algum
motivo, ele poderd retornar e sera direcionado para responder o mesmo numero de
guestdo onde parou.

3.3 - Para realizar a prova, o candidato deverd acessar o PORTAL do CIEE-RS, com sua
senha individual, e localizar a prova on-line: link Processos Seletivos, na area logada e
responder as questdes.

3.4 - O CIEE-RS e a Prefeitura Municipal de Ibiruba ndo se responsabilizam por quedas
ou falhas na internet do candidato. O acesso a prova deve ser por um computador (PC
Desktop ou notebook), que tenha como navegador o Internet Explorer ou Google
Chrome. Nao é possivel realizar a prova por meio de smartphone.

3.5 - O candidato que ndo realizar a prova on-line estara automaticamente eliminado do
processo seletivo. E responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa

conforme seu conhecimento.



3.6 - Ao finalizar a prova o candidato tera a opgcdo de gerar um arquivo PDF da prova
com as respostas, para que possa realizar a conferéncia junto ao gabarito, assim que
divulgado.

3.7 - Em virtude da Pandemia de COVID 19, e em consonancia orientacdes da
Organizacdo Mundial da Saude, que orientam para que ndo haja aglomeragdo de
pessoas, as provas objetivas deste processo seletivo ocorrerao de forma on-line. O
processo seletivo sera constituido de prova on-line no PORTAL do CIEE-RS -
www.cieers.org.br - conforme conteddo programatico definido no Edital. O candidato
deve ter cadastro ativo no PORTAL do CIEE-RS, e ter realizado inscricgdo no Processo
Seletivo de Estagiarios da Prefeitura de Ibiruba-RS.

3.8 - A identificacdo, correta do dia e horario da realizacdo das provas, bem como seu
comparecimento na prova on-line, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.9 - Fica reservado o direito de indicar nova data para a realizagao da prova, em caso
de necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo de novo edital, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias da realizacdo das mesmas.

3.10. CONTEUDOS E PONTUACAO:

ESTAGIO DISCIPLINA N° QUESTOES | VALOR P/ QUESTAO
ENSINO MEDIO/ |Portugués 06 1,0

TECNICO/ Matematica 06 1,0

SUPERIOR Conhecimentos Gerais 08 1,0

3.11 - Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo
peso de cada questdo. A nota final da prova escrita, serd o somatério dos pontos obtidos
em cada disciplina - maximo 20 (vinte) pontos.

3.12 - Nao havera prova fora da data e/ou horario diferente.

3.13 - A corregao das Grades de Respostas da Prova Objetiva On-line sera realizada de
acordo com o Gabarito Oficial.

3.14 - Na hipdtese de anulacdo de questdes, essas serdo consideradas como respondidas

corretamente por todos os candidatos.



3.15 - Na hipodtese de alteracdo de gabarito, somente o candidato que tiver marcado a
alternativa considerada correta pelo Gabarito Oficial recebera a respectiva pontuacgao.
3.16 - Ndo serao aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

3.17 - N3o havera recurso de reconsideragao.

3.18 - O conteldo da prova sera:

PORTUGUES: LINGUA PORTUGUESA (conforme o novo acordo ortografico): Leitura e
Interpretacdo de texto; Ortografia; Divisdo silabica; Acentuacdao grafica; Morfologia;
Classes de palavras; Formacao de palavras; Sintaxe; Concordancia nominal e verbal;
Colocagao pronominal; Usos dos pronomes relativos;

Tipologia textual; Registro formal e informal da linguagem; Termos da oragao: Sujeito e
Predicado; Adjunto adnominal; Complemento Nominal; Ajunto Adverbial; Agente da

Passiva; Aposto; Vocativo; Gramatica.

MATEMATICA: Numeros reais; Grandezas; Medidas; Numeros; Caélculo de
probabilidade; Porcentagem; Juro simples, descontos; ndmeros romanos; Fracgoes;
Problemas matematicos. Niumeros naturais (N): propriedades, operagoes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo.
NUumeros decimais e fracionarios: propriedades, operagdes basicas. Sistema numérico:
unidade, dezena, centena e milhar. Unidades de medida: comprimento, area, massa,
capacidade, tempo. Expressdes numéricas: operacgdes basicas. Razbes e proporcoes.
Regra de trés simples e composta. Juros compostos. Funcdes e Equacdes de 10 e 2°
graus. Interpretacdo de tabelas e graficos. Geometria plana: perimetro e area de

quadrildteros. Estatistica: média aritmética. Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Nocdes da organizacao administrativa da Prefeitura de
Ibiruba; Conhecimento dos dados historicos do municipio; Aspectos gerais do Brasil e do
Mundo (politicos, econdmicos, histéricos, geograficos, culturais, esportivos); Direitos
humanos e cidadania e demais atualidades; Sistema operacional Windows; Microsoft

Office: Word, Excel, Power Point; 3. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e a



Correio Eletronico, Internet Explorer; Nogdes de seguranga (antivirus, firewall, anti-

spyware etc.); Procedimentos de backup.

4. GABARITO

4.1 - A divulgagdo do gabarito serd no dia 27 de janeiro de 2022, no mural da Prefeitura

Municipal de Ibiruba e sites: www.cieers.org.br; www.diariomunicipal.com.br/famurs e

www.ibiruba.rs.gov.br;

4.1.1 - Eventuais impugnacdes ao gabarito deverao ser dirigidas ao CIEE/Cruz Alta,
unicamente pelo e-mail cruzalta@cieers.org.br, no prazo de até 01 (um) dia util apds a
divulgacao;

4.1.2 - Havendo alteracdo no gabarito, sera publicado novo Gabarito e definitivo,
juntamente com o resultado da prova objetiva, no dia 04 de fevereiro de 2022, nos sites:
cieers.org.br, www.diariomunicipal.com.br/famurs e www.ibiruba.rs.gov.br;.

4.1.3 - Eventuais questionamentos sobre o niumero de acertos da prova objetiva deverao
ser realizados no prazo de até 01 (um) dia Gtil apds a divulgacgdo, dirigidos ao CIEE/Cruz
Alta, unicamente pelo e-mail cruzalta@cieers.org.br. Havendo qualquer incorrecdao da
parte do CIEE, sera publicada nova lista de resultado da prova até o dia 08 de fevereiro
de 2022.

5 — DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1 - Os candidatos aprovados, que obtiverem o minimo de 10 pontos, serdo
classificados por ordem decrescente de pontos obtidos dentro dos respectivos cursos,

5.2 - Havendo empate na classificagdo, proceder-se-a ao desempate usando o seguinte
critério de preferéncia:

5.2.1- Semestre do curso mais avangado;

5.2.2- Maior Idade;

5.2.3 - Persistindo o empate sera realizado sorteio;

5.3 - A homologacao final sera publicada até o dia 08 de fevereiro de 2022., no mural
da Prefeitura Municipal de Ibiruba e sites: ciees.org.br,

www.diariomunicipal.com.br/famurs e www.ibiruba.rs.gov.br;




5.4 = Conforme a abertura de novas vagas serao convocados estudantes seguindo a

pontuacdo total atribuida e o curso determinado pela area;

6—- DA CONCOVACI\O PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1 — A convocacdo obedecera a classificacao final obtida pelos candidatos no processo
seletivo, de acordo com o curso dos candidatos aprovados;

6.2 = A convocacgdo para preenchimento da (s) vaga (s) sera feita através de e-mail e/ou
contato telefonico;

6.3 — Apds a convocacao o candidato tera o prazo de trés (3) dias Uteis para apresentar-
se no Setor Pessoal da Prefeitura de Ibiruba; este prazo podera ser renovado uma Unica
vez por mais 3 (trés) dias Uuteis;

6.4 - O candidato deverd apresentar para a realizacgdo do contrato os seguintes
documentos:

- Copia do RG e CPF;

- Copia comprovante de enderego;

- Folha Corrida do Férum;

- Comprovante de conta bancaria no Banco Banrisul;

- Comprovante de matricula.

6.5 = O candidato ndo iniciando o estagio na data, horario e local estabelecido sera
excluido do processo;

6.6 - Se aprovado, o candidato devera manter atualizado os seus dados para contato
(endereco, telefone e e-mail) no site do CIEE/RS durante a validade do processo
seletivo;

6.7 - Nao havera segunda convocacao para preenchimento de vaga, salvo a hipdtese do
candidato que, ao comparecer e ndo aceitar a vaga oferecida, optar pela sua inclusao no
final da relacdo dos candidatos classificados, reposicionando este que devera ser

requerido por escrito e protocolado nesta municipalidade.



7 - DISPOSICOES FINAIS

7.1 — O processo seletivo tem validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo a contar da data de sua homologacao;

7.2 - O ato da inscricao implicara no conhecimento das instrucdes e na aceitagao tacita
das condicOes deste processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes;

7.3 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a
qualguer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso do
estudante, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal
cabiveis;

7.4 - As duvidas surgidas na aplicagao deste Edital, bem como os casos omissos, serao
resolvidos pela Comissao Especial de Selecao de Estagiarios da PMI;

7.5 - Eventuais impugnacgoes do Edital deverao ser dirigidas a PMI no prazo de 03 dias
Uteis apds publicacdo do edital;

7.6 - Fica eleito Foro da Comarca Ibiruba para dirimir quaisquer litigios decorrentes do
processo regrado neste Edital;

7.7 - Resumo das datas/recursos Processo Seletivo de Estagiarios da Prefeitura de Ibiruba:

Periodo das Inscri¢cdes

10/01/22 a 20/01/22

Publicacéo da Lista Preliminar de Inscritos 21/01/22
Prazo para Interposicdo de Recurso Quanto as Inscricdes 24/01/22
Publicacao da Lista Oficial de Inscritos 25/01/22

Realizagao das Provas CIEE

26/01/22 — 10.00h

Divulgacao gabarito provisorio

27/01/22

Recurso Gabarito provisério

28/01/22




Publicacdo Gabarito Oficial e das Notas e Classificagao Provisoria 04/02/22
07/02/22

Recurso das Notas e Classificacdo Provisoria

Edital com a Classificagao Final 08/02/22

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
IBIRUBA, EM 07 DE JANEIRO DE 2022.

ABEL GRAVE,
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se,
Cumpra-se.

Antonio Carlos Urnau,
Secretario da Administracdo e Planejamento.



