Resumo da Programacdo Anual de Satide - 2023

Municipio: Ibiruba - RS
Estado: Rio Grande Do Sul
Regido de Satde: Regido 12 - Portal das Missoes
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 29/12/2022 11:52:15

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Planejar, executar, controlar e avaliar as acdes, servicos e politicas publicas de satide previstas na legislacdo do SUS.

1.1.1 Implantar sistema de regula¢do em todos os niveis de atengdo a satide: béasica, média e alta complexidade, ambulatorial Servigo Implantado - - Percentual 20,00 80,00 Percentual

e hospitalar.
Acido N° 1 - Estabelecer critérios de prioridade;
Acdo N°2 - Implementar fluxo de agendamento;
Acdo N°3 - Implementar/implantar sistema de referéncia e contra referéncia;
Acdo N°4 - Contratar sistema informatizado para gerenciamento da regulagdo.
1.1.2 Ampliar as equipes multidisciplinares em cada programa de satde. Profisional contratado - - Nimero 6 4 Nimero
Acgdo N° 1 - Solicitar a criacdo de cargos e/ou ampliacdo de vagas, quando necessério, para posterior contratagido dos profissionais de satide para equipe multidisciplinar.
Agdo N°2 - Solicitar a criacdo de cargos e/ou ampliacdo de vagas para futura nomeacio de servidores da drea administrativa para atuarem nas Unidades de Satde.
1.1.3 Gerir e controlar os programas e agoes da SMS. Audiéncia Pablica realizada - - Ntmero 4 16 Nimero
Agdo N° 1 - Elaboragdo de Relatérios quadrimestrais e anual da gestao;

Agdo N°2 - e participar das decisoes e deliberacdes regionais, estaduais e federais.
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1.1.4 Atingir as metas e avaliar os indicadores pactuados no DIGISUS e principalmente os pactuados no Programa Previne Indicador Avaliado - - Nimero 14 63 Niamero
Brasil.

Ac@o N° 1 - Monitorar o banco de dados;
Ac@o N°2 - Realizar reunides periddicas de avaliacdo dos indicadores com as equipes da rede de atencao.
1.1.5 Implantar as Praticas Integrativas Complementares (PIC’s). PIC implantada - - Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Designar equipe para coordenagio do Programa das PICs.
Acdo N°2 - Aderir a Portaria do Ministério da Satide sobre as PIC's e através de Projeto de Lei;
Acdo N°3 - Estimular os servidores da AP a buscar formagdo em PIC's para ofertar as praticas em suas atividades;
Acdo N°4 - Realizar Oficina Terapéutica II com oferta de PIC's na AP.
Acdo N°5 - Capacitar os profissionais da Rede de Aten¢do Primaria, ou contratar os profissionais necessarios;
Acdo N° 6 - Definir a(s) UBS(s) para implantacdo da(s) Praticas Integrativas Complementares (PIC’s), disponibilizando os recursos necessérios.
¢ |3 p C g P P
1.1.6 Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES). Envio mensal realizado - - Niamero 12 48 Nimero
Acdo N°1 - Acompanhar e alimentar mensalmente as informagoes;
Acdo N°2 - Criar estratégias para captar cadastros novos ou alteracoes dos ja existentes, da rede publica e privada.
1.1.7 Ofertar capacitacdo, nas areas afins, para os profissionais e trabalhadores de Satde. Profissionais capacitados no periodo - - Nimero 140 560 Niamero
Acdo N° 1 - Implantar Programa de educac¢@o permanente municipal;
Acdo N°2 - Disponibilizar treinamentos especificos no territorio, ou fora dele.
1.1.8 Realizar a revisdo dos principais contratos de prestacdo de servico e convénios. Contratos revisados - - Niamero 2 8 Niamero
Acdo N°1 - Realizar levantamentos dos contratos/convénios que devem ser incluidos na revisao;
Acgido N°2 - Contratar consultoria, ou utilizar equipe/servidores proprios a fim de analisar o custo/beneficios e as condigdes contratuais;
Acgdo N°3 - Revisar os contratos necessarios.
1.1.9 Garantir o correto funcionamento de todos os sistemas e programas informatizados. Programas em funcionamento - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acd@o N° 1 - Indicar o coordenador de cada programa/sistema, designar através de Portaria;
Acgdo N°2 - Ofertar as capacitagdes e 0s recursos materiais necessarios.

1.1.10  Qualificar os canais de comunicac@o entre a Rede Piblica de Satide e a populacao. Proporg¢do de pontos de atendimentos com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
servico adequado

Acdo N°1 - Listar os pontos de atendimento e as respectivas formas de contato de cada um;
Acdo N°2 - Melhorar o sistema de telefonia em todos os pontos de atendimento;

Acdo N°3 - Implantar servico de atendimento oficial através de rede social/mensagens instantineas;
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Acdo N°4 - Implantar canal eletronico para recebimento de dentncias relacionadas a Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental e outros.

1.1.11  Realizar atividades intersetorais para qualificar os servigos prestados. Parcerias realizadas - - Nimero 4 16
Acdo N°1 - Atuar de forma integrada com as demais secretarias municipais, outras entidades relacionadas a satide, os Conselhos de Classe, e outros municipios para desenvolvimento de ac¢des relacionadas a saide que tragam beneficios a populacao.
1.1.12  Reorganizar o processo de planejamento para defini¢do de estratégias de atua¢@o na esfera municipal. Processo reorganizado - - Nimero 1 4
Acdo N° 1 - Definir critérios para estabelecer a priorizacdo dos servicos e agdes de satide que serdo ofertados pela gestdo municipal a fim de otimizar os recursos financeiros disponiveis;

Acdo N°2 - Reavaliar periodicamente as necessidades e os resultados das politicas implantadas.

1.1.13  Implantar sistema de controle de estoque. Sistema implantado - - Nimero 1 1
Acido N° 1 - Contratar sistema informatizado para controle de estoque;

Acdo N°2 - Implementar fluxo de trabalho adequado.

1.1.14  Implantar sistema de gestdo de pessoas. Sistema implantado - - Nimero 1 1
Acdo N° 1 - Definir o setor/servidor responsével pelo sistema;

Acdo N°2 - Estabelecer escalada programada de férias;

Acdo N°3 - Estabelecer cronograma de campanhas e agcdes com remanejamento temporario de pessoal;

Ac@o N°4 - Solicitar em tempo hébil a reposi¢do temporaria ou permanente de profissionais;

Acdo N°5 - Implantar o Programa Cuidando dos Profissionais da SMS, com ag¢des voltadas ao cuidado da satide e condi¢des ergonomicas de trabalho, incluindo as PICs, dentre outras.

1.1.15  Criar programa de incentivo financeiro para os servidores vinculados a Secretaria da Sadde. Programa criado - - Nimero Nio 1
programada
1.1.16  Implantar e manter Sistema Informatizado de Gestdo em Satde. Sistema implantado - - Niamero 1 1

Acdo N° 1 - Contratar sistema informatizado;

Acdo N°2 - Disponibilizar os equipamentos de informatica em bom estado de conservacdo e quantitativo necessario para atendimentos em todas as unidades e pontos de atendimento.

1.1.17  Implantar Programa de Acolhimento Humanizado Programa implantado - - Niamero 1 1
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para atendimentos humanizado, especialmente os que atuam na recep¢do dos servicos;

Acgdo N°2 - Revisar e divulgar os fluxos de atendimento e encaminhamento dos pacientes aos outros setores.

1.1.18  Implantar Programa de atendimento aos estrangeiros. Programa implantado - - Nimero 1 1
Ac@o N° 1 - Disponibilizar tradutor para melhorar a comunicag@o entre os pacientes estrangeiros e os profissionais de satde;

Ac@o N°2 - Criar fluxo de atendimento especifico para estrangeiros.

1.1.19  Implantar servico do castramovel. Servico implantado - - Nimero 1 1

Acdo N° 1 - Disponibilizar os recursos humanos e materiais necessarios ao funcionamento do servigo.
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Acdo N°2 - Manter as atividades de funcionamento.
1.1.20 = Criar Comissdo para elaboragido de POPs. Comissdo criada e mantida - - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N°1 - Designar, através de portaria, comissdo multiprofissional para elaboragido de POPs nas diversas dreas da Atencdo Primaria.

Acdo N°2 - Elaborar os POPs necessarios, dentro de cada programa.

1.1.21  Avaliar a viabilidade de abertura da Unidade de Satde de Santo Anténio do Bom Retiro Avaliacdo realizada - - Nimero Nio 1 Niamero
programada
1.1.22  Awvaliar a viabilidade para implantagdo e manuten¢io na Rede Municipal a Politica de Atendimento Integrado a Pessoa Analise realizada - - Niamero 1 1 Nimero

com Transtorno do Espectro Autista (TEA).
Acdo N° 1 - Designar comissdo intersetorial para coordenacdo do estudo;
Acgdo N°2 - Realizar a andlise de viabilidade de implantacdo do Centro Especializado, vinculado a Politica TEAcolhe do governo do estado;
Acgdo N°3 - Aderir ao modelo proposto pelo Estado, se for o caso, e manter as defini¢des propostas.
Acdo N°4 - Realizar levantamento e cadastramento dos pacientes com diagndstico de TEA;

Agdo N°5 - Disponibilizar os recursos humanos e materiais necessirios a execucao das acoes.

OBJETIVO N° 1.2 - Realizar as atividades inerentes ao Conselho Municipal de Sadde, de acordo com o regimento.
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Manter o funcionamento do Conselho Municipal de Satde. Reunido realizada

Agdo N° 1 - Realizar as reunides ordindrias e extraordinérias;

Agdo N°2 - Manter os recursos e condigdes necessarias para funcionamento das atividades do CMS.

1.2.2  Realizar e participar de Conferéncias. Conferéncia realizada
1.2.3  Apoiar as agdes de capacitacdo. Capacitagio realizada
Acdo N° 1 - Promover e participar de capacitagdes para os Conselheiros Municipais de Satide.

1.2.4  Realizar acoes plendrias. Plenaria realizada
Acdo N° 1 - Organizar e participar de plendrias de temas relevantes.

1.2.5  Manter o controle social sobre as a¢des e demandas da Secretaria Municipal de Percentual de deliberagdes
Satde.

Acgdo N° 1 - Fiscalizar, avaliar, aprovar e monitorar planos, projetos e programas propostos pela Secretaria Municipal de Satide;
Agdo N°2 - Emitir recomendagdes, mogdes, resolucdes e pareceres;

Agdo N°3 - Realizar a publicagdo das Resolugdes do CMS.

1.2.6  Realizar a elei¢do da Mesa Diretora e Comissdes do CMS Elei¢do realizada

1.2.7  Avaliar a possibilidade de implanta¢do de Ouvidoria do CMS. Estudo realizado

Acdo N° 1 - Definir comissdo para realizar estudos para avaliar a possibilidade de implantacdo de ouvidoria do CMS.

Numero

Numero

Nimero

Percentual

Nimero

Namero
Nao programada 1 Nuamero
1 4 Nimero
1 4 Nimero

100,00 100,00 Percentual
Naio programada 2 Nuimero
1 1 Nimero

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar os servicos prestados na Atencdo Primdria, fortalecendo os processos de trabalho e a educagdo em satde.

Implantar novas equipes de ESF, EAP e ESB. Equipe solicitada

2.1.2 Manter e ampliar o nimero necessario de Agentes Comunitérios de Profissionais contratados
Saide (ACS) e Agentes de Combate a Endemias.
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Acdo N°1 - Repor as vagas ja existentes; Criar novas vagas, se necessarios, ap6s o remapeamento das areas;

Acdo N°2 - Realizar Processo Seletivo Pablico para contratagdo de ACS.

2.13 Realizar remapeamento das areas e micro areas das Estratégias de Saide Areas com remapeamento concluido . - - - Nio 39 Nimero
da Familia. programada
2.14 Fortalecer as a¢des e o processo de trabalho das equipes de Atengdo Percentual de equipels completas - - - 100,00 100,00 Percentual

Priméria em Sadde (APS).
Acdo N°1 - Manutenc¢do das equipes minimas, conforme protocolos estabelecidos pelo MS, garantindo capacitacdo de educagdo permanente.
2.1.5 Manter a adesdo ao Programa Mais Médicos. Profissionais vinculados ao Programa - - - 4 4 Nimero
Acdo N° 1 - Manter a adesdo ao Programa Mais Médicos, com a quantidade maxima de profissionais permitida pelo Programa.
Acdo N°2 - Aderir e manter a adesdo a programa equivalente que vier a substitui-lo.
Acgdo N°3 - Alimentar os sistemas de informacao vinculados ao Programa.
2.1.6 Garantir atendimento de satde qualificado a populagio. Percentual de equipes completas para atendimento. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter as equipes multiprofissionais necessarias para o atendimentos das 06 ESFs, 01 UBS, 02 ESB e demais atendimentos ofertados diretamente pela Secretaria da Satde, com equipamentos e materiais de expediente suficientes para execucdo do
atendimento com equidade e resolutividade em cada equipe para toda a populagdo, tanto urbana quanto rural.

2.1.7 Manter o Programa Diabetes Melittus, descrita na portaria 2979/2019 do ~ Percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina glicada. - - Percentual 50,00 50,00 Percentual
Previne Brasil.

Ac@o N° 1 - Intensificar a busca ativa do grupo de diabéticos através dos ACS e realizar o monitoramento constante do cadastro atualizado no Prontuério Eletronico, através dos demais profissionais da Unidade de Satide para atingir a meta pactuada com o Ministério de
Satde;

Acdo N°2 - Estabelecer agenda prépria para atendimento de pacientes diabéticos, para acompanhamento semestral, com consulta médica ou de enfermagem, e com soliictacdo de exame de Hemoglobina glicada, conforme indicacdo do Previne Brasil.

2.1.8 Realizar Grupos de Satide com atividades de promocao e educa¢do em Grupos realizados - - Nimero 5 20 Nimero
satide.

Acdo N° 1 - Organizar os grupos por areas de interesse, como doengas cronicas (HA, DIA, outros), saide mental, nutricio, gestantes, e outros;
Acdo N°2 - Organizar os grupos por territérios de ESF, ou gerais.
2.1.9 Qualificar o uso do Sistema Prontuério Eletronico do Cidadao. Contrato mantido - - Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Manter contrato com empresa de assessoria para realizar capacitagdo com os profissionais, com emissdo de boletim de alerta das condicionalidades para as equipes, em relacdo aos indicadores do Previne Brasil, PEC das Unidades de Satide e e-SUS AB
Territério das ACS.

2.1.10 =~ Promover agdes com o objetivo de conscientizar e mobilizar a Campanhas realizadas. - - Nimero 10 44 Nimero
populacdo sobre assuntos de interesse a satide.

Acdo N°1 - Instituir o calendario anual, para melhorar o planejamento das agdes;

Acdo N°2 - Realizar Campanhas especificas sobre Satide do Homem, Satide da Mulher, Saide Mental, Promocao a satide de doencas cronicas ndo transmissiveis, Prevencao a infec¢des sexualmente transmissiveis (ISTs) e HIV/AIDS, Limite de territrio para
atendimento na Rede de Saide Municipal, Prevencdo a todos os tipos de violéncia em todos os ciclos de vida, Combate as discriminagdes, Prevencao a gravidez na adolescéncia, dentre outras.

2.1.11 = Manter e ampliar o Programa Sadde na Escola (PSE). Numero de escolas atendidas. - - Namero 6 24 Numero

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 30



Acdo N°1 - Manter a adesdo ao PSE e alimentar o sistema especifico;

Acdo N°2 - Designar o Grupo Técnico Municipal (GTM) do PSE e estabelecer as equipes e as escolas participantes de cada ciclo;

Acdo N°3 - Realizar reunides periédicas de planejamento e avaliacdo do PSE;

Acdo N°4 - Realizar teste visuais, auditivos e outros indicados do Programa e encaminhar para atendimento especializado os casos com alteragao;

Acdo N°5 - Realizagdes as acdes previstas pelo programa nas escolas pactuadas, de acordo a designacao do GTM.

2.1.12  Manter o Programa de Atenc¢do a Pessoa com Deficiéncia. Programa mantido - - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Melhorar as condicoes de acessibilidade nas ESF/UBS;

Acdo N°2 - Realizar a distribuicdo de fraldas e absorventes, critérios estabelecidos pela Secretaria Estadual de Satde;

Acdo N°3 - Avaliar em cada ESF/UBS os pacientes portadores de deficiéncia e encaminhar, em tempo habil, ao servico de referéncia do SUS os pacientes com necessidade de drteses e proteses, conforme o sistema vigente;

Acdo N°4 - Encaminhar ao servigo de referéncia os pacientes para tratamento odontolégico no CEO regional (média e alta complexidade.);

Acdo N°5 - Manter o coordenador do programa aos pacientes ostomizados, para alimentar o sistema especifico destinado ao recebimento dos materiais disponibilizados pela Secretaria Estadual de Sadde, realizar a dispensa¢do dos mesmos, e no caso de falta de envio
dos materiais, e quando necessdrio realizar andlise para aquisi¢do excepcional, apds aprovagdo do CMS;

Acdo N° 6 - Manter atendimento e realizar os encaminhamentos necessarios para os pacientes que necessitam de protese auditiva.
Acdo N°7 - Fornecer ou encaminhar para atendimento especializado os pacientes portadores de necessidades especiais.

2.1.13  Manter o Programa de Satide da Mulher Razido de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagido - - Percentual 40,00 40,00 Percentual
residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria

Acdo N° 1 - Captar mulheres para realiza¢do de exame citopatolégico, prioritariamente na faixa etdria dos 25 a 64 anos, conforme protocolo estabelecido pelo MS;

Acdo N°2 - Captar mulheres para realizagdo de mamografia, prioritariamente na faixa etaria dos 50 a 69 anos, conforme protocolo estabelecido pelo MS;

Acdo N°3 - Ampliar e organizar a oferta de consultas ginecoldgicas;

Acdo N°4 - Ofertar agenda especifica, disponibilizar horarios alternativos e campanhas para facilitar o acesso;

Acdo N°5 - Fornecer medicagdo pré-exame, nos casos necessarios;

Acdo N° 6 - Encaminhar para atendimento especializado, ofertar outros exames e tratamento para as pacientes com resultado alterado no exame citopatoldgico e mamografia/ultrassonografia;
Acdo N°7 - Realizar a busca ativa de pacientes.

2.1.14  Reestruturar o Programa de Planejamento Familiar Programa reestruturado - - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Estabelecer o fluxo para atendimento de familias sobre planejamento familiar;

Acdo N°2 - Realizar consulta médica e de equipe multiprofissional;

Acdo N°3 - Realizar orientacdo e disponibilizar métodos anticoncepcionais;

Acdo N°4 - Reavaliar os métodos anticoncepcionais oferecidos, e estabelecer critérios para indicac¢do;

Acdo N°5 - Disponibilizar métodos de contraceptivos cirdrgicos e ndo farmacolégicos (ex: DIU);
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Acdo N° 6 - Realizar a¢des especificas de educacdo em satide para prevenir gravidez na adolescéncia e ndo desejada.

2.1.15  Manter e qualificar o Programa de Pré-Natal. Proporc¢ao de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal realizadas, sendo a 1* até¢ a 20" semana - - Percentual 60,00 60,00 Percentual
de gestacdo.

Ac@o N° 1 - Captar e encaminhar para a ESF/UBS, através das ACS as gestantes para acomp.Pré-Natal;

Acido N°2 - Manter a realizagdo de testes rapidos de gravidez em todas as ESF/UBS;

Acdo N°3 - Ofertar agenda de consulta médica de Pré-Natal em todas as equipe de ESF e UBS;

Acdo N°4 - Ofertar agenda de consulta de enfermagem de Pré-Natal em todas as equipes de ESF/UBs, com a realizagio de exames para sifilis, hepatite C e HIV, no minimo em 2 trimestres;

Acdo N°5 - Ofertar exame para sifilis, hepatite B e C e HIV para o parceiro da gestante em acompanhamento, no minimo em 1 trimestre;

Acdo N° 6 - Ofertar agenda de consulta de Pré-Natal em consulta odontolégica, nas unidades de referéncia;

Acdo N°7 - Disponibilizar os exame de ultrassonografia, de acordo com os protocolos do MS, conforme IG e condicdes clinicas da gestante: Ultrassom transvaginal, Ultrassom morfolégico e Ultrassom Obstétrico e Ultrassom Gestacional com Doppler.
Acdo N° 8 - Disponibilizar os exames laboratoriais necessérios;

Acdo N°9 - Disponibilizar outros exames necessarios, nos casos de gestacio de alto risco;

Acdo N° 10 - Prescrever e dispensar os medicamentos necessarios, de acordo com os protocolos do MS, conforme IG e condig¢des clinicas da gestante.

Acdo N°11 - Encaminhar a gestante para outros atendimentos da equipe multiprofissional, quando necessario;

Acdo N° 12 - Realizar visita de ACS para as gestantes do territorio de cada ESF;

Acdo N° 13 - Realizar atividades coletivas para gestantes e familiares, incluindo visita a maternidade do hospital local e consultoria de amamentagéo.

Acdo N° 14 - Encaminhar as gestantes para realizar as vacinas do calendério basico de vacinac@o para gestantes.

2.1.16 = Manter a Politica de Satide da Pessoa Idosa Unidade de Satde certificada - - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Manter a adesdo a Politica de Satide da Pessoa Idosa e cumprir as exigencias conforme normativas vigentes;

Acdo N°2 - Manter a adesdo e distribuicdo das Cadernetas da Pessoa Idosa em todas as Unidades e por todos os profissionais;

Acgdo N°3 - Cumprir os requisitos necessarios para certificagio como Unidade Amiga do Idoso a UBS que tenha aderido ao Programa Bem Cuidar (ESF Hermany), e disponibilizar todos os recursos humanos e materiais necessérios para o desenvolvimento das agdes
exigidas pelo programa.

Acdo N°4 - Acompanhar os idosos vulneraveis com equipe multiprofissional;
Acdo N°5 - Manter representante indicado e participar do Conselho Municipal do Idoso;

Acdo N° 6 - Prestar atendimento com a equipe da ESF do territério, equipe multidisciplinar, e gestdo, se necessario, aos idosos institucionalizados no Lar de Idoso Aconchego, fornecer mensalmente materiais ambulatoriais conforme disponibilidade, e dispensar
medicamentos prescritos aos idosos com residéncia no municipio.

2.1.17  Implantar a Rede Bem Cuidar. Programa implantado e mantido - - Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Manter a adesdo ao Programa Bem Cuidar na ESF Hermany;

Acdo N°2 - Adequar a UBS conforme as normativas vigentes, inclusive quanto as amplia¢cdes e reformas necessarias ao espago;
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Acdo N°3 - Disponibilizar os recursos humanos e materiais necessarios para atendimento do Programa de acordo com as normativas do Programa;

Acdo N°4 - Realizar todas acoes e atividades previstas pelo Programa, conforme certificagdo bronze, prata ou ouro.

Acdo N°5 - Manter adesdo ao programa, e aderir a novas habilitagdes, conforme legislacdo, enquanto houver o programa vigente.

2.1.18  Implementar o servico de atencdo ao cuidar de pessoas com HIV/ AIDS. Servico implementado e em funcionamento - - - 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Propor agdes de educacdo em satide para prevencdo do HIV/AIDS;

Acdo N°2 - Realizar a testagem e aconselhamento pré e pos testagem em todas as Estratégias de Satide da Familia/ Unidade Basica de Satde;

Acdo N°3 - Realizar a notificacdo de doenca compulséria e solicitar exames conforme protocolo;

Acido N°4 - Acolher os pacientes com testagem positiva na central municipal e propor o aconselhamento do viver com HIV/Aids;

Acgdo N°5 - Realizar os exames de Carga viral para adultos a cada 6 meses e outros exames cfme protocolo e faixa etaria;

Acdo N° 6 - Propor o cuidar integral ¢/ acdes intersetorias e equipe interdisciplinar cfme a necessidade do usuario de satide;

Acgdo N°7 - Solicitar o apoio matricial do SAE de Cruz alta sempre que necessario;

Acdo N°8 - Implementar a unidade de dipensadora de medicamentos para o tratamento medicamentoso de pessoas com HIV/ AIDS;

Acdo N°9 - Avaliar possiveis efeitos colaterais para adesao efetiva do tratamento.

Ac@o N° 10 - Cumprir a Meta 90/90, pactuada com o governo do estado;

Acao N° 11 - Implantar LF-LAM para diagnostico de tuberculose em pessoas com HIV/AIDS.

Acdo N° 12 - Implantar Linha de Cuidado do Paciente com HIV/AIDS.

2.1.19  Efetivar a Rede de Urgéncia e Emergéncia Chamar 192. Programa implantado = - Nidmero 1 1 Nidmero
Acdo N° 1 - Organizar a base para receber a regulagio do servico Chamar 192;

Acdo N°2 - Manter o convénio com o Estado;

Acdo N°3 - Garantir que os profissionais participem dos treinamentos especificos;

Acdo N°4 - Disponibilizar os uniformes, materiais e equipamentos necessarios;

Acdo N°5 - Avaliar a efetividade do programa para fins de renovagao.

2.1.20  Manter o Programa de Satide do Homem. Percentual de atendimentos em relagdo a populagio na faixa etaria 20 a 59 anos - - Percentual 15,00 25,00 Percentual
Acdo N°1 - Prestar assisténcia qualificada, de forma permanente, a popula¢do masculina na faixa etaria de 20 aos 59 anos;

Acdo N°2 - Ampliar e organizar a oferta de consultas para Saide do Homem;

Acdo N°3 - Ofertar agenda especifica, disponibilizar horarios alternativos e campanhas para facilitar o acesso;

Acdo N°4 - Realizar agdes de conscientizacdo da importancia da participacdo do homem no acompanhamento de Pré-Natal e Planejamento Familiar;

Acdo N°5 - Ampliar a oferta da satide odontolégica do parceiro da gestante;
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Acdo N° 6 - Realizar acdo de conscientizagdo da busca pela satide fisica e mental do homem;

Acdo N°7 - Ofertar agenda de consulta de enfermagem na Satide do Homem em todas equipes de satide, com a realizacao de testes rdpidos e solicitacao/disponibiliza¢do de exames complementares, laboratoriais e de imagem.

2.1.21 = Manter o Programa de Hipertensdo Arterial Sistémica — HAS, descritana ~ Percentual de hipertensos com pressio arterial aferida em cada semestre
portaria 2979/2019 do Previne Brasil.

Agdo N° 1 - Intensificar a busca ativa do grupo de hipertensos através das ACS e manter o monitoramento constante do cadastro atualizado no Prontudrio Eletronico, através dos demais profissionais de satde, para atingir a meta pactuada com o Ministério de Satde;

Agdo N°2 - Garantir atendimento semestral aos hipertensos com consulta médica ou de enfermagem, e com aferi¢do de pressdo arterial;

Acdo N°3 - Estabelecer agenda prépria para atendimento de pacientes hipertensos, para acompanhamento semestral das morbidades, conforme indicacdo do Previne Brasil.

OBJETIVO N° 2.2 - Qualificar os servicos prestados na Atengdo Primaria relacionados a Satide Bucal.

50,00

50,00

Percentual

2.2.1  Aumentar a cobertura populacional atendida pelas Equipes de Saide Bucal Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengiao - -
(ESB). basica.

Agdo N° 1 - Implantar 1 ESB modalidade IT na ESF Floresta, conforme critérios do MS;

Agdo N°2 - Implantar 1 ESB modalidade II na ESF Chécara, conforme critérios do MS;

Agdo N°3 - Aumentar a carga horéria dos Cirurgides-dentistas da Satide Bucal na ESF Hermany e Jardim para 40 horas, com contratacdo de um TSB para cada unidade;
Acdo N°4 - Contratar auxiliar administrativo para a recep¢io das unidades com saide bucal;

Acdo N°5 - Aumentar a carga horaria dos Cirurgides-dentistas para atendimento clinico no Posto Odontolégico;

Acdo N° 6 - Criar o cargo e contratar duas técnicas de saide bucal-TSBs;

Acdo N°7 - Manter o servigo de protese com critérios bem definidos de concessdo do beneficio.

2.2.2  Aprimorar as a¢des educativas e preventivas de Saide Bucal. Cobertura da agdo coletiva de escovacio dental - -

supervisionada.
Agdo N° 1 - Aumentar a cobertura da agdo coletiva de escovagdo dental supervisionada;
Agdo N°2 - Contratar e manter permanentemente estagiario de Odontologia, conforme legislagdo, para auxiliar as acdes e atividades em satide bucal;
Agdo N°3 - Ampliar o nimero de vagas de ASB ou TSB, e designar um ASB para as a¢des coletivas, conforme escala prévia;
Agdo N°4 - Adquirir e manter fornecimento de materiais de prevencio para as unidades de saide, campanhas de prevengio, escolares e agentes comunitarias de sadde.
Agdo N°5 - Manter a participa¢do no PSE.

2.2.3  Aprimorar a qualidade do atendimento prestado a populagio. Contrato de manutencdo preventiva mantido - -

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acdo N°1 - Aumentar a cobertura da agdo coletiva de escovacdo dental supervisionada;

Acdo N°2 - Contratar e manter permanentemente estagiario de Odontologia, conforme legislacdo, para auxiliar as agdes e atividades em satide bucal;

Acdo N°3 - Ampliar o nimero de vagas de ASB ou TSB, e designar um ASB para as agdes coletivas, conforme escala prévia;

Acdo N°4 - Adquirir e manter fornecimento de materiais de prevengdo para as unidades de saide, campanhas de prevencio, escolares e agentes comunitérias de satde.

Acdo N°5 - Manter a participacdo no PSE.

2.2.4  Reduzir proporc¢io de exodontia em relacdo aos procedimentos. Proporgao de exodontia em relacdo aos procedimentos - - - 4,00 3,80 Percentual
Acdo N°1 - Aumentar a cobertura das acdes coletivas de educacdo e prevencdo de doencas bucais;

Acdo N°2 - Aumentar a participagdo das equipes de saide bucal nas campanhas de vacinac@o e preventivas;

Acgdo N°3 - Garantir o encaminhamento para o CEO para a realizagdo de endodontias.

OBJETIVO N° 2.3 - Qualificar os servicos prestados na Atenc¢do Primaria relacionados a4 Fonoaudiologia .
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Reduzir a prevaléncia de déficit auditivo na populacao. Taxa de testes realizados em relacdo ao N° - - - 70,00 70,00 Taxa
de N.V

Acdo N°1 - Realizar a Triagem Auditiva Neonatal (TAN) nos nascidos vivos da regido (Ibiruba, Selbach, Saldanha Marinho, Quinze de Novembro, Colorado e Fortaleza dos Valos), em até 30 dias ap6s o nascimento;

Acdo N°2 - Realizar BERA Triagem nos bebés que apresentam indicadores de risco (IR) para perda auditiva.

Acdo N°3 - Realizar BERA Triagem nos bebés que obtiveram Resultados insatisfatorios na TAN;

Acdo N°4 - Realizar os encaminhamentos dos bebés que falham no BERA Triagem para os servigos especializados;

Acdo N°5 - Realizar o monitoramento e acompanhamento do desenvolvimento da audi¢do nos bebés que apresentam Indicadores de Risco para Perda Auditiva;

Acdo N° 6 - Encaminhar para avaliacdo auditiva (Audiometria Tonal Liminar, Logoaudiometria e Imitdnciometria) os pacientes que procurarem o servico fonoaudiolégico com queixa de hipoacusia;

Agdo N°7 - Encaminhar para Servigo de Referéncia os pacientes que apresentarem hipoacusia compativel com protetizagdo comprovado com a Audiometria Tonal Liminar.

2.3.2  Manter o atendimento e realizacdo de exames fonoaudiologicos pelo COMAIJA. Atendimentos/exames realizados - - - 800 3.200 Nimero
Agdo N° 1 - Disponibilizar consultas e avaliagdes individuais, reguladas pela SMS através de encaminhamento dos profissionais da Rede de Atengdo Priméria e especializada.

2.3.3  Realizar atividades de promocdo da saide, prevengio, avaliacdo e diagndstico, orientacdo, terapia e Atendimento realizado - - - 1.500 6.600 Namero
aperfeicoamento dos aspectos fonoaudiolégicos

Acdo N°1 - Realizar consultas individuais, agendadas através da livre demanda ou encaminhamento;

Acdo N°2 - Realizar visitas domiciliares ou institucionais, agendadas através da livre demanda ou encaminhamento, com periodicidade semanal, com recursos existentes ou a serem adquiridos.

OBJETIVO N° 2.4 - Qualificar os servi¢os prestados na Aten¢ao Primdria relacionados a Satide da Crianga e Adolescente.
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Promover a satide integral da crianca, através do desenvolvimento de agdes de Percentual de criangas, acompanhadas pela Rede Piblica, com aleitamento materno - - - 40,00 50,00 Percentual
prevencdo de agravos e assisténcia. exclusivo até os 06 meses de idade.

Acdo N°1 - Manter e implementar em todas as UBS a consulta de puericultura agendada, até o primeiro ano de vida;

Acdo N°2 - Acompanhar as criangas com altera¢do na medida do perimetro cefalico.

Acdo N°3 - Acompanhar o desenvolvimento dos bebés considerados de médio ou alto risco até os 3 anos de idade;

Acdo N°4 - Encaminhar para o Ambulatério de Egresso de referéncia da regido os bebés classificados de Alto Risco;

Acgdo N°5 - Estimular o aleitamento materno exclusivo até, no minimo, os seis meses de vida;

Acdo N° 6 - Realizar Teste do Pezinho em todas as criancas em tempo hébil;

Acgdo N°7 - Fornecer consultas especializadas, quando necessario;

2.4.2  Manter e ampliar o Programa da Primeira Infancia Melhor (PIM) Criangas atendidas - - - 110 440 Nimero

Agdo N° 1 - Manter habilitado e em plena atividade o PIM no municipio, mantendo equipe formada, contratagdo formalizada preferencialmente por concurso piblico, mantendo o SISPIM atualizado, ofertando a modalidade de atencdo individual para gestantes e
criangas, adaptando as alteracoes de acordo com a regulamentagio da SES - RS.

2.4.3  Manter e ampliar a Politica de Satide do Adolescente Politica mantida e ampliada - - - 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Distribuir material educativo sobre assuntos de satide voltados para as demandas da adolescéncia;

Acdo N°2 - Realizar a¢oes coletivas de sensibilizagdo voltados para as demandas da adolescéncia;

Acdo N°3 - Atuar de forma integrada com o PSE;

Acdo N°4 - Ofertar agenda especifica para atendimento de adolescente;

Acgdo N°5 - Realizar atividades intersetoriais;

Acdo N° 6 - Implantar Oficinas Terapéuticas;

Acgdo N°7 - Realizar a¢des de sensibilizagdo e busca ativa das vacinas de rotina e campanha;

Acdo N° 8 - Distribuir as Cadernetas do Adolescente.

OBJETIVO N° 2.5 - Qualificar os servigos prestados na Atenc¢do Primaria relacionados a Saide Mental.
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Fortalecer o atendimento aos pacientes com transtornos psiquiatricos e/ou sofrimento Percentual de pacientes com encaminhamentos - - - 70,00 70,00 Percentual
psiquico. atendidos

Acdo N° 1 - Orientar e sensibilizar os profissionais de satide, em todos os cargos e niveis de atuagio, para que incorporem ou aprimorem competéncias de cuidado em satide mental na sua pratica didria;

Acdo N°2 - Realizar o acolhimento em todas as unidades aos pacientes e seus familiares e ofertar um espacgo de escuta qualificada;

Acdo N°3 - Realizar levantamento de nimero de pacientes em tratamentos relacionados a satide mental;

Acdo N°4 - Manter a oferta de atendimentos psicolégicos individuais para pacientes com indicacdo para psicoterapia, através do atendimento do profissional do quadro de servidores da Secretaria e/ou de profissionais conveniados com a Prefeitura;

2.5.2  Apoiar e integrar a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT). Integrar a CFT - - - 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Integrar a Comissdo de Farmacia e Terapéutica para colaborar na elaboracdo e atualizagdo da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais, especialmente quanto ao medicamentos psicofarmacos.

2.5.3 = Ofertar encaminhamentos para tratamento intensivo do paciente da satide mental. Percentual de encaminhamento dos pacientes com - - - 100,00 100,00 Percentual
indicagao.

Acdo N°1 - Manter em funcionamento e atualizado o acesso ao GERINT, para realizar encaminhamentos de pacientes para internacdo psiquiatrica quando for indicado tratamento intensivo em regime hospitalar;
Acido N°2 - Realizar encaminhamentos de pacientes para interna¢do em Comunidade Terapéutica ou em Residencial Terapéutico, conforme indica¢do ao caso, para tratamento tempordrio e mais prolongado ou permanente.
2.5.4  Atuar na prevencdo e cessacdo do tabagismo Campanha anual realizada - - - 1 1 Nuimero

Acdo N°1 - Manter e ampliar a oferta de tratamento do tabagismo através do ambulatério para tratamento do tabagismo, incluindo aquisi¢cdo de insumos (medicamentos: bupropiona, adesivo de nicotina e goma de nicotina) complementando a remessa pelo MS, para
proporcionar o tratamento completo aos pacientes;

2.5.5 = Ofertar atividades coletivas aos pacientes com sofrimento psiquico Oficina/grupo em funcionamento - - - 10 40 Namero
Acdo N°1 - Retomar as atividades da Oficina Terapéutica II na area de arteterapia na AP; mantendo atualizado o contrato com a oficineira e adquirindo material necessario as atividades a serem propostas;

Acdo N°2 - Manter a oferta de atividades da Oficina Terapéutica Il na drea de arteterapia na AP, mantendo o contrato com a oficineira e aquisicdo de material necessario as atividades; Retomar as atividades da Oficina Terapéutica II na 4rea de reabilitacdo na AP,
realizando contratacdo de profissional habilitado;

OBJETIVO N° 2.6 - Qualificar os servicos prestados na Atenc¢do Primdria relacionados ao enfrentamento a Pandemia de COVID-19.

Manter o Ambulatério de Atendimentos a Sindromes Gripais em funcionamento enquanto a COVID-19 estiver Servigo mantido - - - Nimero
classificada como Pandemia.

Acdo N° 1 - Contratar os profissionais necessarios para o atendimento a popula¢ao no Ambulatério de COVID-19;
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Acdo N°2 - Manter os recursos humanos e materiais necessarios para o atendimentos dos casos suspeitos, confirmados e com sequelas de COVID-19.

Acdo N°3 - Providenciar espaco fisico adequado, junto a uma UBS ou em outro local;

Acdo N°4 - Instituir coordenacdo do Servigo.

2.6.2  Garantir atendimento especializado para as complica¢oes e/ou sequelas decorrentes do COVID-19 e pés COVID-19. Sistema implementado

Acdo N°1 - Implementar mecanismo de controle, no sistema informatizado, para registro dos encaminhamentos relacionados ao COVID-19 E P6s COVID-19;
Acdo N°2 - Qualificar e reforgar a assisténcia em fisioterapia para a reabilitacdo de pessoas acometidas pelo COVID-19;

Acdo N°3 - Ampliar capacidade de oferta de suporte psicologico e psicossocial para as repercussdes emocionais decorrentes da COVID-19;

Acido N°4 - Ofertar outros atendimentos, médico especialista ou de outros profissionais da satide, para tratamentos relacionadas ao COVID-19 e p6s-COVID-19;

2.6.3  Manter a triagem clinica dos sintomas gripais. Percentual de testes realizados em relacdo aos
pacientes suspeitos

Acdo N°1 - Manter a testagem por antigeno e RT/PCR, facilitando a identificac@o e o rastreamento dos casos suspeitos e contactantes;
Acdo N°2 - Adquirir testes para deteccdo de COVID-19;

Acdo N°3 - Manter os recursos humanos e materiais necessarios para o atendimento do servico.

Acdo N°4 - Realizar testagem de assintomaticos conforme protocolos.

Acdo N°5 - Realizar campanhas de testagem em massa.

2.6.4  Garantir a seguranca sanitaria dos profissionais e trabalhadores da Secretaria Municipal de Satde e demais funcionarios ~ Percentual de profissionais de saide que
das outras Secretarias Municipais, se necessario. receberam EPIs necessarios

Acdo N° 1 - Manter o fornecimento de EPIs conforme orientacdes sanitarias.

2.6.5  Qualificar o atendimento dos casos suspeitos e confirmados de COVID-19 e tratamento de sequelas p6s COVID-19. Reunido/treinamento realizada

Acdo N° 1 - Promover reunides e treinamentos para a equipe de atendimento COVID-19 e/ou profissionais da rede de Atencdo Primaria em Satde;

Acdo N°2 - Manter o planejamento e monitoramento sistematico para edi¢do e atualizagcido de normas e rotinas referente ao atendimento de casos de COVID-19 e p6s COVID-19;
Acdo N°3 - Participar de capacitagdes presenciais ou virtuais para aprimorar as acdes de assisténcia ao paciente com COVID ou P6s COVID-19.

Acdo N°4 - Participar das reunides/deliberagdes do COE Municipal.

Acdo N°5 - Registrar formalmente todas as reunides e treinamentos promovidos pela SMS.

2.6.6  Manter ambientes higienizados e limpos. Servico realizado

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresas para higienizac@o e limpezas dos ambientes, semestralmente, em cada UBS.

2.6.7  Confeccdo de impressos em geral - Folders, Banners e outros materiais graficos. Acoes realizadas

Acdo N°1 - Fortalecer a conscientizagio e prevengio referente ao COVID 19.
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2.6.8  Ofertar servigos médicos hospitalares, transporte inter hospitalar e exames laboratoriais, de imagens e outros Contrato mantido - - - 1 1 Nimero
necessarios.

Agdo N° 1 - Contratagdo servigos médicos hospitalares, transporte inter hospitalar e exames laboratoriais, de imagens e outros necessarios, para atendimentos de pacientes com complicagdes de COVID-19 e sequelas de P6s COVID-19;

OBJETIVO N° 3.1 - Atender a demanda observando os recursos financeiros disponiveis, garantindo o acesso aos medicamentos seguros e eficazes, e o uso racional dos mesmos.

3.1.1 Reduzir o nimero de processos judiciais para concessdo de medicamentos. Reuniio realizada - - - 1 4 Numero
Acdo N°1 - Realizar reunides com o Poder Judicidrio da Comarca de Ibiruba, visando reduzir o nimero de processos judiciais.
Acdo N°2 - Disponibilizar a lista de medicamentos fornecidos pelo Farmacia Municipal aos profissionais contratados/conveniados.

3.1.2 Manter o sistema informatizado de gestao da AF no municipio a fim de garantir os envios mensais para a Base Nacional de Dados de Contrato em execugido - - - 1 1 Nimero
Acdes e Servicos da Assisténcia Farmacéutica no SUS (BNAFAR).

Agdo N° 1 - Manter contrato com empresa especializada no fornecimento desse servi¢o, que garanta a atualizacdo regular do sistema informatizado.

3.1.3 Atualizar os Procedimentos Operacionais Padrao (POPs) da farmécia municipal. POPs atualizados - - - 3 3 Nuamero
Agdo N° 1 - Revisar os POPs anualmente;

Agdo N°2 - Divulgar ao Conselho Municipal de Satde, gestores e Rede de Ateng¢do Primaria;

Agdo N°3 - Treinar e incentivar a execugdo destes aos servidores envolvidos.

3.1.4 Manter a centralizagdo da dispensacio de medicamentos na farméacia municipal. Centralizagdo mantida - - - 1 1 Numero
Acdo N°1 - Manter a Farmacia Piblica em local tinico de dispensacdo de medicamentos;

Acdo N°2 - Divulgar a importancia da centralizagio (reducao de custos, desperdicio, equipe necessaria, legislagdo vigente, etc.) através de reunides com equipe e gestores e acoes de midia para a populagéo.

3.1.5 Aprimorar o fluxo de atendimento na farmacia municipal. Sistema em funcionamento - - - 1 1 Numero
Acdo N°1 - Manter e adequar o sistema de senhas com implementagio do autoatendimento através do sistema touch, com atendimento organizado por atendimento geral e grupos prioritarios;

Acdo N°2 - Setorizar o atendimento de processos administrativos e judiciais;

Acdo N°3 - Ampliar o niimero de guiches de atendimento, apés o estudo da viabilidade estrutura e de recursos humanos.

3.1.6 Instituir o Programa Farmécia Cuidar + Recurso aplicado - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Dispensar e orientar sobre os medicamentos, os usudrios com Asma e DPOC;

Acdo N°2 - Realizar consulta farmacéutica, com agendamento prévio, na primeira dispensagio para todos novos usuarios com Asma e DPOC;
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Acgdo N°3 - Disponibilizar 20% da carga horaria semanal dos farmacéuticos, especificamente nesses servicos;

Acdo N°4 - Aplicar os recursos financeiros do Programa de acordo com as normativas vigentes.

Acdo N°5 - Manter o Programa enquanto vigente.

3.1.7 Promover o uso racional dos medicamentos Palestra realizada - - -
Acdo N° 1 - Participar da Campanha Farmacia vai a Escola, projeto desenvolvido entre a Secretaria de Estado da Satde e a Secretaria de Estado da Educagao;

Acdo N°2 - Fortalecer e ampliar a AF através de palestras e atividades de orientacdo para grupos e equipes de satde.

3.1.8 Constituir a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT). Comissao instituida e em - - -
funcionamento

Acdo N° 1 - Instituir a Comissdo de Farmacia e Terapéutica, formada por profissionais da satdde.

Acdo N°2 - Realizar reunides ordinérias semestralmente.

Acdo N°3 - Oficializar através de portaria e divulgar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME).
3.1.9 Qualificar a equipe da farmacia municipal. Reunides realizadas - - -
Acdo N° 1 - Promover reunides de equipe;

3.1.10 = Implantar e manter o Projeto Solidare Farmacia Solidaria Projeto implantado - - -
Acdo N° 1 - Readequar o espaco fisico da farmacia;

Acdo N°2 - Aumentar o nimero de recursos humanos;

Acdo N°3 - Divulgar o projeto para populacido em geral.

3.1.11  Realizar sele¢do, programacdo, aquisicdo, distribui¢do e dispensacdo dos medicamentos e insumos e garantia da qualidade dos Pedidos realizados / CISA - - -
produtos e servigos

Acdo N° 1 - Manter a aquisicdo de medicamentos através do Consércio Intermunicipal de Satide do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul (CISA), pregao eletronico e/ou registro de precos;
Acdo N°2 - Manter o estoque para atendimento do consumo médio mensal e margem de seguranca;

Acdo N°3 - Garantir a distribui¢do de medicagido de emergéncia para as unidades de sadde;

Acdo N°4 - Manter um estagidrio ou atendente para garantir o envio dos medicamentos para os participantes dos grupos de satde;

Acdo N°5 - Manter o encaminhamento regular de processos do componente especializado e do programa de medicamentos especiais.

Acdo N° 6 - Manter e ampliar os recursos humanos e materiais necessario ao funcionamento da farmdcia.

Acdo N°7 - Realizar a conferéncia de estoque fisico, no minimo semestralmente.

DIRETRIZ N° 4 - Garantir servicos de média e alta complexidade nao oferecidos pelas outras esferas de governo.

OBJETIVO N° 4.1 - Financiar e executar os servicos de média e alta complexidade, para garantir a populagdo servicos de qualidade, integrando-os aos demais niveis de atencdo a saide.
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1.1 Garantir acesso aos servicos odontolégicos de média e alta complexidade. Percentual de resolutividades dos convénios - - - 90,00 90,00 Percentual
contratatualizado

Agdo N° 1 - Encaminhar para as referéncias SUS e manter os convénios com laboratérios, hospitais, servi¢os de imagens, entre outros.

4.1.2 Garantir a correta destinagdo dos Residuos Sélidos de Sadde. Percentual de recolhimento - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter contrato com empresa especializada para recolhimento, transporte, tratamento e destinagdo final dos residuos sélidos de saide do grupo A, B e E.

4.1.3 Disponibilizar exames laboratoriais, de imagem, por registro grafico, dentre outros. Contrato mantido - - - 7 7 Nimero
Acdo N° 1 - Manter contrato com com os prestadores de servico; Regular a demanda para atendimentos.

4.1.4 Disponibilizar atendimento fisioterapico. Atendimentos realizados - - - 2.800 11.200 Nimero
Acdo N°1 - Manter contrato com os prestadores de servicos para fornecimento de atendimento fisioterapico;

Acdo N°2 - Regular a demanda para encaminhamento dos pacientes;

Acdo N°3 - Ampliar o quantitativo de atendimentos, em caso de aumento da demanda para tratamento de COVID e POS COVID;

Acdo N°4 - Realizar estudo sobre a forma de contratagio, encaminhamento e retorno e avaliagdo dos pacientes.

4.1.5 Viabilizar atendimento hospitalar. Convénio/contrato mantido - - - 3 3 Nimero

Acdo N° 1 - Manter convénio/contrato/termo de parceria com a entidade hospitalar local para atendimento de urgéncia e emergéncia por plantdo clinico nas modalidades “sobreaviso” e “plantdo médico presencial” - noturno e nos finais de semana e feriados nas 24hs do
dia;

Acdo N°2 - Manter convénio/contrato/termo de parceria com a entidade hospitalar local para prestar atendimentos na especialidade de ortopedia e traumatologia (procedimentos eletivos), urologia (procedimentos eletivos) e vascular (procedimentos eletivos

4.1.6 Ofertar transporte de pacientes para servigos fora domicilio. Servigo mantido - - - 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Disponibilizar o transporte para pacientes realizarem consultas, exames e outros procedimentos eletivos;

Acdo N°2 - Estabelecer cronograma de viagens de acordo com a disponibilidade de veiculos e condutores;

Acdo N°3 - Implantar e monitorar sistema de controle de viagens;

Acdo N°4 - Manter contrato para realizacdo do servigo de transporte de pacientes quando necessario;

4.1.7 Ofertar transporte inter hospitalar. Servigo mantido - - - 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Disponibilizar o transporte inter hospitalar de pacientes, com unidade bésica e com unidade de suporte avangado, quando necessario;

Acdo N°2 - Estudar a viabilidade de realizar procedimento licitatério para Registro de Preco do servigo de transporte de pacientes com suporte avancado - UTI Movel

4.1.8 Manter a participagdo no Conséreio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do Alto Jacui e do Alto  Participacdo mantida - - - 1 1 Nimero

da Serra do Botucarai - COMAJA.
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Acdo N° 1 - Manter a participa¢do administrativa no Consércio COMAJA para o encaminhamento das necessidades que a atencdo primaria nio oferece.

4.1.9 Disponibilizar consultas especializadas Consultas realizadas - - - 2.400 9.600 Nimero
Acdo N°1 - Manter contrato com os prestadores de servico para fornecimento de consultas especializadas;

Acdo N°2 - Regular a demanda para encaminhamento dos pacientes.

4.1.10  Realizar estudo de viabilidade para adesdo da Gestdo Plena Municipal em média e alta complexidade. Estudo realizado - - - Nio 1 Nimero

programada

OBJETIVO N° 4.2 - Aprimorar a RAPS no municipio, ampliando o acesso a atenc@o psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengdo em satde e outros pontos intersetoriais,
visando a preveng@o e promogao a saide mental da populacéo.

Implantar o Centro de Atengio Psicossocial (CAPS I). CAPS implantado e em funcionamento - - - Nuamero

Agdo N° 1 - Implantar o CAPS I no municipio, regularizando a situagdo com o MS;
Acgdo N°2 - Locar imével, e realizar as adequagdes necessarias para atendimento do CAPS I, mantendo o espaco fisico adequado;
Agdo N°3 - Manter a equipe minima de profissionais para atuagdo no CAPS, conforme regulamentacido do MS (niimero de profissionais e nivel de formagdo), e ampliar a equipe com profissionais multidisciplinares.
Agdo N°4 - Disponibilizar os materiais (limpeza, consumo e ambulatorial) necessérios ao funcionamento do CAPS.
Agdo N°5 - Realizar atividades educativas e preventivas referente a Satide Bucal;
Agdo N° 6 - Implantar e manter servi¢o de seguranca privada no local;
Acdo N°7 - Realizar a¢gdes de matriciamento conforme normativas vigentes;
Acdo N° 8 - Realizar oficinas terapéuticas nas areas de musicalidade, arterapia, atividade fisica supervisionada, hortoterapia e outras, conforme demanda.
Acdo N°9 - Manter as atividades em funcionamento, conforme normativas vigentes.
PIRETRLE 5 Qs st i i s o st Vil un S o, Epmilgs, Al o Tt st

OBJETIVO N° 5.1 - Realizar a vigilancia, a prevengdo e o controle das doengas transmissiveis e agravos a saide da populac@o através da Vigilancia Sanitaria.
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Realizar a fiscalizagdo em todos os estabelecimentos de satide e de interesse a satide, no Estabelecimento licenciado - - - Namero
ambito de competéncia da VISA Municipal.

Acdo N° 1 - Cadastrar, Inspecionar e Licenciar os estabelecimentos comerciais de alimentos, drogarias, de satide publica e privada, e outros estabelecimentos de interesse a satde.

5.1.2  Atuar em conjunto com a Vigilancia Epidemioldgica nos casos de surtos de doencas de Percentual de surtos acompanhados - - - 100,00 100,00 Percentual
transmissdo hidrica e alimentar (DTHA).

Acdo N° 1 - Notificar os surtos, inspecionar os locais, coletar amostras de materiais e encaminhar para exames necessarios.

5.1.3  Cadastrar, inspecionar e monitorar todos os sistemas de abastecimento de agua, individuais Propor¢ao de anilises realizadas em amostras de dgua para o consumo - - - 95,00 95,00 Proporg¢io
e coletivos, do territorio. humano quanto aos pardmetros indicados

Acdo N° 1 - Cadastrar os novos e manter atualizadas as informacdes de todos os Sistemas de abastecimento de dgua;

Acgdo N°2 - Coletar amostras de dgua para analise da qualidade para consumo humano;

Acgdo N°3 - Registrar as informacdes de coleta em sistema especifico.

5.1.4  Promover a¢des educativas no ambito da Vigilancia Sanitéria . Acdes realizadas - - - 2 8 Namero
Agdo N° 1 - Realizar campanhas educativas sobre assuntos relacionados a vigilancia sanitdria para a popula¢do em geral

5.1.5 = Realizar agdes de fiscalizagdo em geral de assuntos relacionados a Vigilancia Sanitaria. Fiscaliza¢des realizadas - - - 160 660 Namero
Agdo N° 1 - Atender as demanda recebidas por dentncias e através de fiscalizagdo aleatdria;

Agdo N°2 - Encaminhar aos setores competentes, dentincias recebidas de assuntos que ndo competem a Vigilancia Sanitaria Municipal.

5.1.6  Implantar equipe minima da Vigilancia Sanitaria. Equipe minima mantida - - - 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Designar, através de portaria, os profissionais que devem compor a equipe de Vigilancia Sanitaria, de acordo com a legislagio vigente.

OBJETIVO N° 5.2 - Realizar a vigilancia, a prevengdo e o controle das doencas transmissiveis e agravos a satde da populacdo através da Vigilancia Epidemioldgica.

5.2.1 = Manter Programa da Tuberculose. Percentual de coleta de BK em relagdo a populagdo geral. - - - 1,00 1,00 Percentual

Agdo N° 1 - Realizar a busca ativa de casos novos e vigilancia dos contatos intradomiciliares;

Agdo N°2 - Realizar capacitagdes para todos os profissionais da Aten¢do Primaria;
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Acdo N°3 - Trabalhar em conjunto com a Aten¢do Primaria;

Acdo N°4 - Realizar a coleta de BK.

5.2.2  Executar as agdes previstas no Plano Nacional de Imunizacao (PNI) Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de pentavalente - - - 95,00 95,00 Percentual
Acdo N°1 - Manter a cobertura vacinal de todas as vacinas previstas no Calendério Basico de Vacinagdo de todo o publico alvo;
Acdo N°2 - Realizar as campanhas determinadas pelo PNI;

Acdo N°3 - Realizar a¢des de divulgacdo e sensibilizacdo sobre a importancia das vacinas;

Acdo N°4 - Realizar a busca ativa dos faltosos;

Acdo N°5 - Cumprir as metas de cobertura vacinal estipuladas pelo Programa Previne Brasil;

Acgdo N° 6 - Manter as condi¢oes necessarias para o funcionamento das Salas de Vacinagdo (recursos humanos e materiais);
Acgdo N°7 - Realizar a¢gdes de vacinagdo extramuro.

Acgdo N°8 - Implantar a vacinagio contra COVID-19 em todas as Salas de Vacina nas UBS/ESF.

5.2.3  Manter e aprimorar registros no Sistema de Informagdo sobre Nascidos Vivos (SINASC) e no ~ Percentual de 6bitos investigados - - - 100,00 100,00 Percentual
Sistema de Informacao de Mortalidade (SIM).

Acdo N° 1 - Gerenciar as informagdes, controlar os documentos, e alimentar o SINASC mensalmente;
Acdo N°2 - Gerenciar as informagdes, controlar os documentos e alimentar o SIM mensalmente;
Acdo N°3 - Manter o Comité de Investigacdo de 6bitos maternos, infantis e fetais, realizar a vigilancia, investigacdo e andlise dos Obitos fetais, infantis, maternos, de mulheres em idade fértil, do trabalhador e de causa basica nio definida.

5.2.4  Manter Programa de controle da Hanseniase. Proporc¢do de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das - - - 85,00 85,00 Proporc¢ao
coortes

Acdo N° 1 - Realizar a busca ativa de casos novos e vigilancia dos contatos intradomiciliares;
Acdo N°2 - Realizar capacitagdes para todos os profissionais da Atencdo Primaria;
Acdo N°3 - Trabalhar em conjunto com a Aten¢do Primaria.

5.2.5  Manter e aprimorar os registros no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo Proporgdo de casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) - - - 80,00 80,00 Percentual
(SINAN). encerrados em até 60 dias apds notificacdo.

Acdo N° 1 - Realizar a notificacdo, andlise e encerramento de todas as doencas de notificacdo compulsoria;

Acgdo N°2 - Trabalhar em conjunto com a Rede Primaria, Rede Hospitalar, Rede Laboratorial e Rede Privada;

Ac@o N°3 - Realizar coleta de amostras quando necessario e encaminhar para o Laboratério de Referéncia (LACEN).

5.2.6 ~ Manter Programa de Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (ISTs) e Hepatites Virais. Propor¢ao de gestantes com realizagao de exames para sifilis e HIV. - - - 60,00 100,00 Percentual
Acido N° 1 - Realizar e ampliar a testagem ( teste rapido) para HIV, SIFILIS, HEPATITE B e C na rotina, em mobilizacdes e na populagdo vinculada a Rede Cegonha;

Acdo N°2 - Oferecer exames e tratamento especializado para os casos positivos;
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Acdo N°3 - Cumprir as metas estabelecidas pelo Programa Previne Brasil.
5.2.7 = Manter atividades integradas com a Rede de Atencdo Primaria e a populacéo. Acgdes de mobilizagdo realizadas em conjunto - - - 2 10 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar a¢des de sensibiliza¢do a populagdo geral quanto a importincia de assuntos relacionados a Vigilancia Epidemiolégica;

Acdo N°2 - Realizar encontros com a equipe de Atengdo Primdria para sensibilizacdo e desenvolvimento de acdes de interesse a Vigilancia Epidemiolégica;

OBJETIVO N° 5.3 - Realizar a vigilancia, a prevenc@o e o controle das doengas transmissiveis e agravos a satide da populacdo através da Vigilancia Ambiental.

5.3.1  Realizar o controle da raiva Percentual de amostras encaminhadas - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Encaminhar para o LACEN, as amostra bioldgicas dos animais que apresentam sintomatologias suspeito para a raiva animal no municipio e realizar esquema de vacinacdo conforme protocolo vigente.

5.3.2  Realizar combate ao Aedes Aegypti Percentual de infestagio - - - 1,00 1,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares para controle do mosquito em 80 % dos domicilios urbanos;

Agdo N°2 - Distribuic@o de folders educativos;

Agdo N°3 - Manter atualizado o plano de contingéncia;

Agdo N°4 - Realizar agdes de controle do vetor Aedes Aegypti para manter a infestacdo menor que 1%;

Agdo N°5 - Realizar 4 LIRA - Levantamento rapido do infestagdo por Aedes Aegypti ao ano;

Agdo N° 6 - Realizar visitas quinzenais nos Pontos Estratégicos (PE);

Acdo N°7 - Realizar atividades de educagdo em satide na comunidade, com campanhas de divulgagio de acdes e material orientativo

533 Controle de outras doengas ambientais Nuamero de acoes realizadas conforme demanda. - - - 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Realizar atividades da vigilancia ambiental nas comunidades rurais e bairros na area urbana, considerada de risco para o controle de doencas transmitidas por roedores e outros animais.

5.3.4  Manter as acdes de Posto de Informacdo de Triatomineos (PIT) Visitas realizadas - - - 96 384 Nimero
Acdo N° 1 - Realizar as atividades de monitoramento e visita mensal aos PITs por ACS;

Acdo N°2 - Registrar as informacdes em sistema préprio para tal finalidade;

Acdo N°3 - Receber e encaminhar para analise os animais suspeitos.

OBJETIVO N° 5.4 - Realizar a vigilancia, a prevencgdo e o controle das doengas transmissiveis e agravos a saide da populaco através da Vigilancia em Satde do Trabalhador e da Trabalhadora.
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Manter e ampliar as a¢des na politica da saide do trabalhador e da Equipe formada nomeada por portaria - - - Nimero
trabalhadora.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes municipais de vigilancia do trabalhador, revendo a composi¢do da equipe municipal e atualizando o Decreto Municipal;

Acdo N°2 - Implementar parceria com o CEREST [jui para desenvolvimento de agdes de educacdo continuada;

OBJETIVO N° 5.5 - Realizar a vigilancia, a prevengdo e o controle das doencas transmissiveis e agravos a satde da populagdo através da Vigilancia Alimentar e Nutricional.

Promover Sistemas de Vigilancia Alimentar e Nutricional Programas com alimentagdo de dados regular - - - Nimero
Agdo N° 1 - Ampliar o nimero de notificagdes de agravos em satide do trabalhador (SINAN ou outro programa) e qualificar as informagdes ressaltando indicador 23;
Agdo N°2 - Realizar orientagdo de possiveis doengas do trabalho, rural e urbano, e utilizagdo correta dos agrotoxicos.
5.5.2  Promover agdes de Satide e de Alimenta¢do adequada e Saudével Programa mantido - - - 4 4 Niamero
Agdo N° 1 - Manter os programas: Educagdo Alimentar e Nutricional; Guias Alimentares;
Agdo N°2 - Programa Crescer Saudavel e PROTEJA. Designar e manter o GTM, conforme legislagdo vigente.
Agdo N°3 - Realizar as acdes dos programas Crescer Saudavel e PROTEJA, conforme legislagdo vigente.
Acdo N°4 - Disponibilizar os recursos humanos, equipamentos e materiais necessirios para a execuc¢io dos programas.

5.5.3  Manter a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil. Percentual de criangas com aleitamento exclusivo até os 06 meses, em relacdo - - - 35,00 45,00 Proporgio
aos nascidos vivos

Acdo N° 1 - Promover ag¢des de satde e de aleitamento materno e alimentacdo complementar para criancas menores de 2 anos;

Acgdo N°2 - Manter a assisténcia através de consultoria em aleitamento materno a todas as gestantes e puérperas do municipio;

Agdo N°3 - Incentivar aleitamento materno exclusivo até os 06 meses de idade e manter complementar até, no minimo, os 02 anos de idade;

Agdo N°4 - Disponibilizar os recursos humanos, equipamentos e materiais necessarios para a execu¢do dos programas.

5.5.4  Promover agdes e campanhas de prevencdo e controle de agravos nutricionais. =~ Programa mantido - - - 3 3 Nimero
Agdo N° 1 - Manter os programas: Excesso de Peso e Desnutricdo; Programa de Micronutrientes;

Agdo N°2 - Necessidades Alimentares Especiais.
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Acdo N°3 - Disponibilizar os recursos humanos, equipamentos e materiais necessdrios para a execuc¢ao dos programas.

5.5.5  Manter e ampliar as acdes de linha de cuidado de paciente obeso. Percentual de acoes com avaliagdo nutricional realizadas em relagdo ao total - - - 70,00 90,00
de campanhas da SMS

Ac@o N°1 - Realizar vigilancia alimentar e nutricional da populac@o adstrita com vistas a estratificacio de risco para o cuidado do sobrepeso e da obesidade em todas as campanhas da SMS;
Acdo N°2 - Realizar acoes de promocdo da satide e prevengio do sobrepeso e da obesidade de forma intersetorial com participagdo popular, respeitando hébitos e culturas locais;
¢ ¢ p G p G P participagio pop P
Acdo N°3 - Apoiar o autocuidado para manutengio e recuperagio do peso saudavel;
Acido N°4 - Implantar assisténcia terapéutica multiprofissional aos individuos adultos com sobrepeso/obesidade que apresentem IMC entre 25 e 40 kg/m?;
P p p: P que ap: g
Acdo N°5 - Coordenar o cuidado dos individuos adultos que, esgotadas as possibilidades terapéuticas na Atencdo Basica, necessitarem de outros pontos de atencdo, quando apresentarem IMC 3 30 kg/m2 com comorbidades ou IMC 3 40 kg/m?;
¢ q 2 p p ¢ P ¢ao0, q p g g
Acdo N° 6 - Implantar assisténcia terapéutica multiprofissional aos usuarios que realizaram procedimento cirtirgico para tratamento da obesidade ap6s o periodo de acompanhamento pds-operatorio;
¢ P p p: q p gico p p p P p p
Acdo N°7 - Contratar e/ou Disponibilizar equipe multidisciplinar conforme plano da linha de cuidado vigente.
5.5.6  Manter e ampliar o Servigo de Alimentacdo e Nutrigdo . Equipe criada com profissionais contratados - - - 1 2
p ¢ ¢ ¢ quip p
Acdo N°1 - Realizar Educacdo Alimentar e Nutricional através de palestras nos diversos grupos;
Acdo N°2 - Aumentar oferta de consultas de nutricionista através da contratagdo de servigos terceirizados;
Acdo N°3 - Manter consultas individuais nutricionais a populagdo encaminhada;
Acdo N°4 - Manter e ampliar o Grupo de Reeducagio alimentar e criar um grupo no turno da noite;
Acdo N°5 - Manter e ampliar acompanhamento de gestantes, especialmente a gestacdes de risco;
Acdo N° 6 - Manter suporte ao grupo de gestantes; Manter a realizacio de visitas domiciliares para pacientes acamados e com dificuldade de locomoc¢io;
¢ p grup g ¢ para p ¢
Acdo N°7 - Criar equipe de terapia nutricional e multidisciplinar;
5.5.7  Manter e/ou Implementar processos administrativos suplementacao alimentar. Pacientes acompanhados - - - 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Manter o acompanhamento e avaliacdo de pacientes com necessidade de suplementacdo alimentar.

5.5.8  Manter Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa - - - 75,00 75,00
Programa Bolsa Familia. Bolsa Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Estimular os beneficidrios a participar das agdes promovidas pela equipe que acompanha o programa bolsa familia;

Acdo N°2 - Intensificar a realizac@o e o registro da avaliagdo nutricional;

Acdo N°3 - Mobilizar as familias através das equipes intersetoriais e dos meios de comunicag¢do visando o cumprimento das condicionalidades da satde;
Acdo N°4 - Ampliar a busca ativa das familias através das ACS;

Acdo N°5 - Otimizar a divulgagdo através dos meios de comunicacio;
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OBJETIVO N° 6.1 - Proporcionar maior seguranga para gestdo e profissionais e qualificar o atendimentos aos usudrios do SUS.

Ampliar e renovar a frota da SMS. Veiculos adquiridos - -

Acdo N° 1 - Adquirir veiculo adequado para transporte de medicamentos (Tipo Furgdo);

Acdo N°2 - Adquirir veiculos de passeio para utiliza¢do exclusiva de cada umas das ESF/UBS/CAPS: Adquirir veiculos de transporte coletivos para transporte de usudrios e profissionais;

Acdo N°3 - Adquirir veiculo para transporte de pacientes em urgéncia e emergéncia (Tipo Ambuldncia);

6.1.2  Instalar a Farmacia Piblica em prédio préprio. Farmadcia instalada - -

6.1.3  Construir/Reformar/Ampliar espaco fisico da Farmécia Publica para atendimento do Programa Farmacia Obra concluida - -
Cuidar +

6.1.4  Construir nova Unidade Basica de Satide Obra concluida - -

Agdo N° 1 - Elaborar e executar projeto arquitetonico de Unidade Bésica de Saide no bairro Chécara da Prefeitura.
6.1.5  Reformar e adequar o imével para implantagdo do CAPS. Reforma concluida - -
Agdo N° 1 - Realizar as reformas e adequagdes necessérias no imovel locado para instalagdo do CAPS.

6.1.6 ~ Melhorar as condi¢des dos espagos fisicos para proporcionar maior conforto e acolhimento aos Ampliagdo/Reforma concluida - -
trabalhadores e usudrios da SMS.

Acdo N° 1 - Elaborar e executar projeto de ampliacdo e reforma dos prédios ja existentes;

Acgdo N°2 - Adquirir equipamentos necessérios de informatica e periféricos, mobilidrio, diagndstico, climatizacdo e eletrodomésticos.
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20,00

122 - Administracao Geral

https://digisusgmp.saude.gov.br

Implantar sistema de regulacdo em todos os niveis de atencdo a satde: bésica, média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar.

Ampliar e renovar a frota da SMS.

Manter o funcionamento do Conselho Municipal de Satde.

Ampliar as equipes multidisciplinares em cada programa de saide.

Gerir e controlar os programas e agdes da SMS.

Apoiar as acdes de capacitacdo.

Atingir as metas e avaliar os indicadores pactuados no DIGISUS e principalmente os pactuados no Programa Previne Brasil.

Construir nova Unidade Basica de Satide

Realizar agdes plendrias.

Implantar as Praticas Integrativas Complementares (PIC’s).

Reformar e adequar o imével para implantagdo do CAPS.

Manter o controle social sobre as acdes e demandas da Secretaria Municipal de Satdde.

Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES).

Melhorar as condigdes dos espagos fisicos para proporcionar maior conforto e acolhimento aos trabalhadores e usudrios da SMS.

Ofertar capacitacdo, nas areas afins, para os profissionais e trabalhadores de Satde.

Avaliar a possibilidade de implantacdo de Ouvidoria do CMS.

Realizar a revisdo dos principais contratos de prestacdo de servigo e convénios.

Garantir o correto funcionamento de todos os sistemas e programas informatizados.

Qualificar os canais de comunicacdo entre a Rede Publica de Satide e a populacdo.

Realizar atividades intersetorais para qualificar os servigos prestados.

Reorganizar o processo de planejamento para definicdo de estratégias de atuagio na esfera municipal.

Implantar sistema de controle de estoque.

Implantar sistema de gestdo de pessoas.

Implantar e manter Sistema Informatizado de Gestdao em Satde.

Implantar Programa de Acolhimento Humanizado

14

100,00

12

140

100,00

100,00
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301 - Atencdo Basica
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Implantar Programa de atendimento aos estrangeiros.

Implantar servico do castramével.

Criar Comissao para elaboracdo de POPs.

Avaliar a viabilidade para implantacdo e manutencdo na Rede Municipal a Politica de Atendimento Integrado a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Aumentar a cobertura populacional atendida pelas Equipes de Satide Bucal (ESB).

Manter o Ambulatério de Atendimentos & Sindromes Gripais em funcionamento enquanto a COVID-19 estiver classificada como Pandemia.

Fortalecer o atendimento aos pacientes com transtornos psiquidtricos e/ou sofrimento psiquico.

Promover a satde integral da crianca, através do desenvolvimento de acdes de prevenc¢io de agravos e assisténcia.

Reduzir a prevaléncia de déficit auditivo na populacao.

Manter e ampliar o nimero necessario de Agentes Comunitarios de Satide (ACS) e Agentes de Combate a Endemias.

Garantir atendimento especializado para as complicacdes e/ou sequelas decorrentes do COVID-19 e p6s COVID-19.

Apoiar e integrar a Comissdo de Farmécia e Terapéutica (CFT).

Manter e ampliar o Programa da Primeira Infancia Melhor (PIM)

Manter o atendimento e realizacdo de exames fonoaudioldgicos pelo COMAJA.

Aprimorar as acoes educativas e preventivas de Saide Bucal.

Aprimorar a qualidade do atendimento prestado a populacao.

Manter a triagem clinica dos sintomas gripais.

Ofertar encaminhamentos para tratamento intensivo do paciente da saide mental.

Manter e ampliar a Politica de Satide do Adolescente

Realizar atividades de promogio da satide, prevencdo, avaliagdo e diagndstico, orientagdo, terapia e aperfeicoamento dos aspectos fonoaudiolégicos

Fortalecer as agdes e o processo de trabalho das equipes de Atencdo Primaria em Satde (APS).

Garantir a seguranca sanitaria dos profissionais e trabalhadores da Secretaria Municipal de Saide e demais funcionarios das outras Secretarias Municipais, se necessario.

Atuar na prevencgao e cessagio do tabagismo

Reduzir propor¢ao de exodontia em relacdo aos procedimentos.

Manter a adesido ao Programa Mais Médicos.

Qualificar o atendimento dos casos suspeitos e confirmados de COVID-19 e tratamento de sequelas pés COVID-19.

Ofertar atividades coletivas aos pacientes com sofrimento psiquico

Garantir atendimento de satide qualificado a populacao.

32,00

70,00

40,00

70,00

47

110

800

100,00

100,00

1.500

100,00

100,00

100,00
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Manter ambientes higienizados e limpos. 2

Manter o Programa Diabetes Melittus, descrita na portaria 2979/2019 do Previne Brasil. 50,00
Confecc¢do de impressos em geral - Folders, Banners e outros materiais graficos. 2
Realizar Grupos de Satide com atividades de promocao e educacio em satde. 5
Ofertar servicos médicos hospitalares, transporte inter hospitalar e exames laboratoriais, de imagens e outros necessarios. 1
Qualificar o uso do Sistema Prontuério Eletronico do Cidadao. 1
Promover acdes com o objetivo de conscientizar e mobilizar a populagdo sobre assuntos de interesse a satde. 10
Manter e ampliar o Programa Satide na Escola (PSE). 6
Manter o Programa de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia. 1
Manter o Programa de Saide da Mulher 40,00

Reestruturar o Programa de Planejamento Familiar 1

Manter e qualificar o Programa de Pré-Natal. 60,00

Manter a Politica de Satide da Pessoa Idosa 1

Implantar a Rede Bem Cuidar. 1

Implementar o servico de atencdo ao cuidar de pessoas com HIV/ AIDS. 1
Efetivar a Rede de Urgéncia e Emergéncia Chamar 192. 1
Manter o Programa de Saide do Homem. 15,00
Manter o Programa de Hipertensio Arterial Sistémica — HAS, descrita na portaria 2979/2019 do Previne Brasil. 50,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Garantir acesso aos servigos odontolégicos de média e alta complexidade. 90,00
Ambulatorial
Implantar o Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS I). 1
Garantir a correta destinacdo dos Residuos Sélidos de Satde. 100,00
Disponibilizar exames laboratoriais, de imagem, por registro grafico, dentre outros. 7
Disponibilizar atendimento fisioterapico. 2.800
Viabilizar atendimento hospitalar. 3
Ofertar transporte de pacientes para servicos fora domicilio. 1
Ofertar transporte inter hospitalar. 1
Manter a participa¢do no Consoércio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do Alto Jacui e do Alto da Serra do Botucarai - COMAJA. 1
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303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Disponibilizar consultas especializadas

Reduzir o nimero de processos judiciais para concessdo de medicamentos.

Manter o sistema informatizado de gestao da AF no municipio a fim de garantir os envios mensais para a Base Nacional de Dados de Ag¢des e Servicos da Assisténcia Farmacéutica no SUS
(BNAFAR).

Atualizar os Procedimentos Operacionais Padrao (POPs) da farmécia municipal.

Manter a centraliza¢do da dispensacdo de medicamentos na farmécia municipal.

Aprimorar o fluxo de atendimento na farméacia municipal.

Instituir o Programa Farméacia Cuidar +

Promover o uso racional dos medicamentos

Constituir a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT).

Qualificar a equipe da farmacia municipal.

Implantar e manter o Projeto Solidare Farmacia Solidaria

Realizar selegdo, programagio, aquisicdo, distribui¢do e dispensa¢do dos medicamentos e insumos e garantia da qualidade dos produtos e servicos

Realizar a fiscaliza¢do em todos os estabelecimentos de satide e de interesse a satide, no dambito de competéncia da VISA Municipal.

Realizar o controle da raiva

Atuar em conjunto com a Vigilancia Epidemiologica nos casos de surtos de doencas de transmissao hidrica e alimentar (DTHA).

Realizar combate ao Aedes Aegypti

Cadastrar, inspecionar e monitorar todos os sistemas de abastecimento de agua, individuais e coletivos, do territorio.

Controle de outras doengas ambientais

Promover a¢des educativas no dmbito da Vigilancia Sanitéria .

Manter as a¢oes de Posto de Informacédo de Triatomineos (PIT)

Realizar a¢oes de fiscalizagdo em geral de assuntos relacionados a Vigilancia Sanitaria.

Implantar equipe minima da Vigilancia Sanitaria.

Manter Programa da Tuberculose.

Promover Sistemas de Vigilancia Alimentar e Nutricional

Manter e ampliar as agdes na politica da satide do trabalhador e da trabalhadora.

Executar as acoes previstas no Plano Nacional de Imunizagio (PNI)

2.400

100,00

190

100,00

100,00

1,00

95,00

100,00

96

160

1,00

95,00
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306 - Alimentacdo e Nutri¢do

https://digisusgmp.saude.gov.br

Manter e aprimorar registros no Sistema de Informacao sobre Nascidos Vivos (SINASC) e no Sistema de Informagio de Mortalidade (SIM).
Manter Programa de controle da Hanseniase.

Manter e aprimorar os registros no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN).
Manter Programa de Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (ISTs) e Hepatites Virais.

Manter atividades integradas com a Rede de Atenc@o Primaria e a populacdo.

Promover a¢des de Satide e de Alimentacdo adequada e Saudavel

Manter a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.

Promover acdes e campanhas de prevencdo e controle de agravos nutricionais.

Manter e ampliar as acdes de linha de cuidado de paciente obeso.

Manter e ampliar o Servico de Alimentacdo e Nutri¢do .

Manter e/ou Implementar processos administrativos suplementacdo alimentar.

Manter Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do Programa Bolsa Familia.

100,00

85,00

80,00

60,00

35,00

70,00

100,00

75,00
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