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EDITAL N.°108/2025

ABERTURA DE INSCRICOES PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NAO
REMUNERADOS

O MUNICIPIO DE IBIRUBA-RS, com sede na Rua Tiradentes, n° 700, inscrito no CNPJ sob
n° 87.564.381/0001-10, representado pela Prefeita JAQUELINE BRIGNONI WINSCH, em
conjunto com a Secretaria da Educacédo, Cultura, Turismo e Desporto — SECTD, tornam publico
a abertura de inscricbes para realizacdo de processo seletivo simplificado, destinado ao
preenchimento de vagas de estégio curricular supervisionado obrigatorio ndo remunerado
para cursos diversos, disponibilizadas pelas diversas Secretarias, para os anos letivos de 2025
e 2026.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente Edital tem por finalidade selecionar e formar cadastro de reserva de estudantes
regularmente matriculados nos cursos de Ensino Superior, Ensino Tecnolégico (superior na area
tecnoldgica), Ensino Médio Técnico Profissionalizante, Educacdo Profissional e Formacéo de
Professores das instituicbes de ensino publicas ou privadas, devidamente credenciadas e
autorizadas de acordo com as normas de regéncia e conveniadas com o Municipio de Ibiruba
para concessao de estagio e que tenham cumprido os pré-requisitos para realizacdo do estagio
curricular supervisionado obrigatorio, em consonancia com as exigéncias académicas do projeto
pedagogico do curso.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O estagio curricular obrigatério é ato educativo escolar supervisionado, visando o
desenvolvimento e aprendizagem, e permite ao estudante vivenciar na pratica contetdos
académicos, propiciando desta forma a aquisi¢do de conhecimentos e atitudes relacionadas com
a profissdo escolhida, permitindo a troca de experiéncias entre os funcionérios do local do
estagio, bem como o intercdmbio de novas ideias, conceitos, planos e estratégias.

2.2. O estagio curricular obrigatério ndo criara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre
0 estudante e 0 Municipio, ndo serd remunerado e ndo sera disponibilizado o beneficio de auxilio-
transporte e auxilio-alimentacao.

2.3. Caberé a instituicdo de ensino ou ao proprio estagiario, obrigatoriamente, contratar seguro
contra acidentes pessoais e apresenta-lo no ato de formalizag&o do estégio.

2.4. A divulgacao oficial do teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas do Processo
Seletivo Simplificado serdo publicadas no site do municipio no enderego eletronico
www.ibiruba.rs.gov.br (menu processo seletivo).

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. O processo seletivo de que trata o presente Edital constitui-se das seguintes etapas:
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a) inscrigdes e protocolo da documentacdo, a qualquer momento, junto a Secretaria de Educacéo,
Cultura, Turismo e Desporto, situada no endereco: rua Firmino de Paula, n°1023, Ibirub4, RS.

b) andlise classificatdria pela média aritmética de notas obtidas pelos alunos nas disciplinas ja
cursadas em caso de grande procura por areas afins especificas.

4. DAS VAGAS

4.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela Concedente do estdgio (Paragrafo 5° do Artigo 16 da Lei Federal n.°
11.788/2008) que dispbe sobre o estagio de estudantes.

4.2. Concede-se, inicialmente, vagas em todas as areas do conhecimento citados no item 1.

5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscri¢Oes serdo gratuitas e realizadas presencialmente.

5.2. O candidato devera preencher, uma Unica vez, todos 0os campos obrigatorios do Formulario
de Inscrigdo (anexo Il). Sera de responsabilidade do candidato as informacdes contidas no
Formulario em observancia as normas e as condicOes estabelecidas neste Edital, sobre as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

5.3. Ap0s o preenchimento do Formulario, o estudante devera entrega-lo, junto aos documentos
do anexo | (Documentos para o ato de inscri¢éo).

5.4. N&o serdo aceitas inscri¢es de estudantes que ndo residam no Municipio ou, por outros
meios que ndo 0s expressamente previstos no presente Edital.

5.5. Cabe ao candidato, sob sua inteira responsabilidade, acompanhar a publicacéo de todos os
atos, editais e comunicados referentes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
principalmente no que se refere a prazos e horéarios, disponibilizados sempre no site
www.ibiruba.rs.gov.br.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO E DE CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos inscritos serdo considerados classificados e pertencentes ao cadastro de
reserva.

6.2. Caso 0 numero de candidatos exceda ao nimero de vagas em determinada area os candidatos
excedentes fardo parte de cadastro de reserva e, deverdo aguardar a abertura da vaga para serem
chamados.

6.3. A fim de definir a classificacdo do candidato, por area, entre 0s inscritos neste processo
seletivo simplificado, serdo utilizados os seguintes critérios, nesta ordem:

I. Ter a maior média aritmética das notas obtidas nas disciplinas cursadas até a data de inscrigdo
(deveréa ser calculada pelo somatorio das notas de cada disciplina cursada e dividida pelo nimero
total de disciplinas cursadas até a data de inscri¢do para o estagio)
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I1. Estiver mais proximo da conclus&o do curso.

6.4. Feita a primeira classificacdo, permanecendo mais candidatos do que o nimero de vagas
necessarias, passar-se-a a proxima etapa classificatoria, até que se preencham as vagas.

6.5. A comprovacdo da média aritmética de que trata o item Il da clausula 6.3 devera se dar por
meio do histdrico escolar, caso conste a informacéo, ou de declaragdo em papel timbrado da
instituicdo de ensino ser assinado pelo(a) responsavel pela coordenagéo do curso.

6.6. Sera formado cadastro de reserva dentre os candidatos classificados, em ordem decrescente
de classificacdo, conforme os critérios de desempate estabelecidos neste Edital.

6.8. Dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura Municipal de
Ibiruba, podera disponibilizar vagas para estagio, devendo obedecer a ordem do Cadastro
Reserva.

6.9. Havendo efetivacdo do disposto no item anterior, a divulgacdo sera feita nos moldes do
disposto neste Edital.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate, como critério de desempate, terd preferéncia o candidato com maior
idade.

8. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DA CLASSIFICACAO, DA HOMOLOGAGAO E
DA CONVOCACAO

8.1. O resultado da classificacdo dos candidatos inscritos e a convocagao para enviar documentos
serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios.

8.4. Serad admitido recurso, exclusivamente, quanto ao indeferimento e/ou ndo homologacédo da
inscricéo;
8.5. Os recursos deverao ser interpostos em até 1(um) dia util, a contar da divulgacdo dos

resultados, protocolados de forma presencial, na Secretaria da Educacdo, Cultura, Turismo e
Desporto — SECTD, no horério de atendimento das 08h as 11h e das 14h as 17h.

8.6. Os referidos recursos deverdo ser entregues contendo 0s seguintes elementos:

a) nome completo e 0 nimero de inscrigéo;

b) area/curso ao qual concorre;

c) razdes do pedido de revisao;

d) exposicéo detalhada das razdes que 0 motivaram.

8.7. N&o se aceitardo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido.

8.8. Serdo desconsiderados 0s recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, correio
eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.9. A homologacgéo do Processo Seletivo Simplificado se dara tdo logo sejam vencidas todas as
etapas e sera divulgado por meio do site www.ibiruba.rs.gov.br.
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8.10. Os candidatos inscritos serdo convocados em ordem de classificacdo para as vagas
disponiveis.

8.11. Sera de responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢gdes no Diario Oficial dos
Municipios sobre as vagas disponibilizadas.

8.12. A homologacéo da inscri¢do consolida a posi¢do do candidato na ordem de classificagéo
vigente, sendo essa imutavel durante a vigéncia do edital, independentemente de novas
inscricdes ou da média aritmética dos candidatos posteriormente classificados.

9. DO PRAZO DE DURACAO, DA CARGA HORARIA E DO LOCAL DE REALIZACAO
DO ESTAGIO

9.1. A pratica de estagio podera ser realizada até a carga horaria maxima de 20 (vinte) horas
semanais, desde que ndo ultrapasse 4 (quatro) horas diarias, de acordo com a Lei Federal n.°
11.788 de 25 de setembro de 2008.

9.2. A duracdo do estagio, ha mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
quando se tratar de estagiario com deficiéncia.

9.3. O estagio seréa realizado em um dos érgdos da Administracdo Publica Municipal de Ibirubd,
observada a equivaléncia das atividades desenvolvidas pelo estagidrio e aquelas previstas no
Termo de Compromisso de Estagio e/ou Plano de Atividades da instituicdo de ensino.

9.4. A Unidade Municipal que recebera o estagiario indicara um servidor do quadro de pessoal
efetivo ou contratado com formacéo na area de conhecimento do curso do estagiario para ser o
supervisor do estagio e a instituicdo de ensino indicard o professor orientador ou supervisor.

9.5. O estudante s6 podera iniciar as atividades do estagio ap6s a entrega do Termo de
Compromisso de Estagio - TCE assinado por ele, pela instituicdo de ensino e pela Secretaria da
Administracdo e Planejamento, do seguro de estagio emitido pela instituicdo de ensino, podendo
0 inicio do estagio ser no primeiro ou no segundo semestre do ano letivo, conforme demanda das
Secretarias Municipais.

10. DA CONCLUSAO DO ESTAGIO

10.1. Por ocasido do desligamento do estagiario, 0 mesmo recebera o Termo de Concluséo de
Estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O candidato inscrito que for convocado e ndo comparecer na data prevista sera excluido
automaticamente e tera sua vaga disponibilizada ao proximo candidatos do cadastro de reserva.

11.2. O candidato inscrito perdera o direito a vaga nos casos em que:

11.2.1. N&o apresentar, no momento da convocagao, os documentos solicitados no Anexo | deste
Edital;

11.2.2. Apresentar documento falso;
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11.2.3. Praticar qualquer procedimento contrério a legislacéo de estagio em vigor.

11.3. O estagiario que abandonar o estagio sem justificar o motivo de sua desisténcia ficara
impedido pelo periodo de 2 (dois) anos para realiza¢do de novo estagio.

11.4. A eliminacdo sera efetivada mesmo que a constatacdo da irregularidade ou da utilizacéo de
expediente ilicito ocorra ap6s o término do processo de ingresso do estagiario no campo de
estagio.

11.5. O cadastro reserva poderd, a critério da Secretaria da Educagdo, Cultura, Turismo e
Desporto — SECTD, ser utilizado na ocorréncia de novas vagas, ou o candidato convocado néo
comprove a documentacéo, ndo compareca ou desista da vaga.

11.6. N&o havendo inscricdo para as vagas oferecidas ou as inscricdes sendo inferiores as
mesmas, 0 Municipio podera oferecé-las a qualquer candidato que procurar durante a validade
do Edital, observando apenas a ordem dos pedidos e inscri¢cdes, a entrega da documentacéo
solicitada neste edital e as disposic¢des do item 9.

11.7. Quaisquer questdes que venham a surgir e que nao estejam previstas neste Edital, serdo
resolvidas pela Secretaria da Educagéo, Cultura, Turismo e Desporto — SECTD- Departamento
de Educacéo.

11.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas as disposi¢des em
contrario.

Ibiruba-RS, 26 de setembro de 2025.

Jaqueline Brignoni Winsch,
Prefeita.

Everton Lagemann,
Secretario da Administracéo e Planejamento.
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EDITAL N.° 108/2025

DOCUMENTACAO
Documentos para o ato da Inscrigao:

e Formulério de Inscri¢do preenchido;

e Comprovante de inscri¢do no processo seletivo, devidamente assinado;

e Foto 3x4;

e Copia da Carteira de Identidade e CPF;

e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitido pelo site do TSE);

e Certificado de Reservista;

e Declaracdo emitida pela instituicdo de ensino, em papel timbrado e devidamente assinada
pela Coordenacdo de Estagio ou pela Coordenacédo do Curso, atestando que cumpriu as
exigéncias académicas para realizar o Estagio Curricular Obrigatorio.

e Historico Escolar;

e Declaragdo em papel timbrado da Instituicdo de Ensino assinada pelo(a) responsavel pela
Coordenacdo do Curso, contendo a média aritmética das notas obtidas nas disciplinas
cursadas até a data de inscricéo (devera ser calculada pelo somatorio das notas de cada
disciplina cursada e dividida pelo nimero total de disciplinas cursadas até a data de
inscricdo para o estagio). Obs: Caso a informacéo conste explicitamente no Historico
Escolar, fica dispensada a apresentacdo da Declaracdo;

e Comprovante de residéncia (preferencialmente conta de agua, luz, telefone ou carné de
pagamento) no nome do candidato ou do responsavel legal, ou contrato de locacdo
residencial. No caso do estudante na condicdo de moradia estudantil, apresentar
declaracdo em papel timbrado da instituicdo de ensino na qual estuda, devidamente
assinada pela instituicao.

e Caso seja candidato as vagas PCD, devera apresentar declaracdo com a comprovacédo da
deficiéncia (CID).

Documentos complementares (para os candidatos aprovados e chamados para as
atividades de estagio):

e Termo de Compromisso de Estagio com os seguintes campos em branco: data do
Termo, data de inicio e fim do estagio, local e horario do estagio e nome do supervisor
do estégio na Prefeitura;

e Apdlice de seguro contra acidentes pessoais.

Observacgdo 1: Caso esteja escrito na apoélice que a vigéncia sera a partir do pagamento,
sera necessario 0 comprovante de pagamento.

Observacdo 2: Contratar o seguro somente quando for convocado para realizar o estagio
para ndo perder a vigéncia.

Observacdo 3: Os candidatos, cujas instituicbes de ensino contratam seguro em favor de
seus estudantes, ndo precisardo apresentar apdlice individualmente, cabendo a instituicao
fornecer copia da apdélice conjunta ao estudante para envio a Concedente.
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ANEXO 11
EDITAL N.°108 /2025

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Data de Nascimento:

2. DADOS DE IDENTIFICAC}AO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Endereco Residencial:

2.4 Endereco Eletronico:

2.5 Telefone residencial e celular:

3. ESCOLARIDADE
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Declaro conhecer e concordar com todos os termos do Edital de Processo Seletivo n° ...../2025,
exigidos para inscrigdo e ingresso, bem como declaro a veracidade das informagOes e
documentos anexados por ocasido da inscricao.

Ibiruba —RS, de de 2025
Ibirubd —RS, de de 2026

Assinatura do Candidato(a) Assinatura Servidor Responsavel



