O

MAPA ESTRATEGICO DO MUNICIPIO DE IBIRUBA / 2026 - 2028

GESTAO PLANEJADA, TRANSPARENTE E PARTICIPATIVA

MISSAO: Promover o desenvolvimento sustentével de Ibirubd por meio de uma gestdo publica eficiente, transparente, inovadora e participativa,

assegurando qualidade de vida, inclusao social, desenvolvimento econémico e valorizagcido das potencialidades locais.

VISAO: Consolidar Ibiruba como referéncia regional em gestdo publica moderna, transformacao digital, sustentabilidade,
desenvolvimento economico e qualidade de vida até 2028.

EIXO 1

FORTALECER A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAOD

PROMOVER EDUCAGAO, CULTURA E INOVAGAO

ESTIMULAR PARTICIPAGAO CIDADA

+ Ampliar o acesso a salide humanizada e digital *  Ampliar o ensino integral e inclusao digital Fortalecer ouvidoria e controle social
SOCIEDADE E = Expandir programas de assisténcia social e acolhimento : * Implantar programas de robética, tecnologia e inovagdo '"“E:“t"ﬂatpa"'_‘:l;i{a?““ comunitaria
e n = ppE : - N nas decisoes publicas
DESENVOLVIMENTO . ’:urtalecaf polntu:a? puiblicas para mulheres, = Malorizar cultura, esporte e turismo local Reestruturar associacdes de bairros
HUMANO idosos, criancas e jovens . + Incentivar leitura, musica, teatro e liderangas comunitarias

+ |mplantar agdes integradas de prevengao social

e atividades esportivas

Desenvelver canais digitais de comunicagio
com a populagao

EIXO0 2
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E
SUSTENTABILIDADE

FORTALECER A ECONOMIA LOCAL
* Incentivar agroindistrias e agricultura familiar : .
» Atrair empresas e investimentos : .
» Implantar Parque Tecnolégico de Ibiruba

* Incentivar empreendedorismo e inovagio

GERAR EMPREGO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Criar programas permanentes de capacitagdo

Fortalecer parcerias com Sistema 5,
universidades e empresas

Desenvolver inclusio sociodigital
Estimular cooperativas e economia circular

DESENVOLVER INFRAESTRUTURA SUSTENTAVEL
Investir em saneamento e gestio ambiental
Melhorar vias urbanas e rurais
Modernizar pargue de maquinas e frota

Ampliar areas verdes e arborizacao urbana

EIXO0 3
GOVERNANCA E
GESTAO PUBLICA

MODERNIZAR A ADMINISTRACAO MUNICIPAL
+ Implantar transformacao digital dos servigos piblicos
+ Integrar sistemas e plataformas municipais
= Digitalizar processos administrativos ?
= Expandir autosservigos ao cidadao : .

FORTALECER PLANEJAMENTO
E RESPONSABILIDADE FISCAL

Aperfeicoar gestio orgamentaria e financeira
Revisar contratos e racionalizar despesas
Implantar gestdo per indicadores & metas
Estruturar monitoramento estratégico permanente

VALORIZAR SERVIDORES PUBLICOS
Implantar politica permanente de capacitacao
Melhorar ambiente organizacional
Incentivar produtividade e inovagao
Desenvolver agdes de salde fisica e mental do servidor

EIX0 4
TECNOLOGIA E
CIDADE DIGITAL

CONSOLIDAR IBIRUBA COMO CIDADE INTELIGENTE

+* Implantar Portal Integradoe da Cidade

+ Expandir internet pablica gratuita

« Desenvolver aplicatives de
atendimento ao cidadao

* Integrar dados e inteligéncia de gestdo

MODERNIZAR SAUDE E EDUCAE&O DIGITAL

+ Estruturar telemedicina municipal

+ Implantar prontuario eletrénico integrado

+ Fortalecer Escola Digital

* Ampliar inclusio tecnolégica nas escolas

EIXO0 5 FORTALECER SEGURANGA PUBLICA E PREVENCAO MELHORAR MOBILIDADE URBANA
SEEUEﬂNQﬁ E * Expandir videomonitoramento * Estruturar Guarda Comunitaria + Reestruturar departamento de transito * Plalrorar acessibilidade e calgadas
= Implantar rede integrada de » Fortalecer integragio com

MOBILIDADE

comunicagdo comunitaria forgas policiais

+ Investir em engenharia de trafego

* Planejar mobilidade urbana sustentavel

INDICADORES ESTRATEGICOS GOVERNANCA DO PLANEJAMENTO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS TRANSVERSAIS (2026-2028)

OBJETIVO META_ | SOCIEDADE INFRAESTRUTURA ESTRUTURAS RECOMENDADAS
ﬁ Digitalizar os servigos piblicos 100% dos processos digitais até 2028 + indice de satisfacio do cidadfio . el vias reiimeradss .ﬁ. + Comitd de Gestho Estratégica + Conselho Consultive de Desenvolvimento
" 3 A +  Namero de atendimentos sociais +  Escritdrio de Projetos + 5 i
Ampliar acesso a salde Reduzir em 40% o tempo de espera ; = . Sistema trimestral de monitoramento de metas
- ‘3: =2 - & = * Toxa cla participaghio comunithda i R . Painel Municipal de Indicadores
Ei. Fortalecer educacio integral 50% das escolas em turno integral * lIndice de arborizagho urbana
— — — = = ECONOMIA
ﬁi’ Expandir infraestrutura urbana Recuperar/pavimentar 100 km . ; INSTRUMENTOS VINCULADOS
| * Nimero de empresas instaladas ]
&  Ampliar qualificagio profissional 1.500 pessoas capacitadas * Geragiio de empregos formais oy TECNOLOGIA . « PPA2026-2029 * Plano de Governo Digital
- . i _— o « Planos setoriai icipais
m Modernizar gestdo pdblica Implantar sistermna integrade municipal TR0 G0 i T *  Nimero de servicos digitals athos E *+ LDO Ll Ll
—_— — — —_ — - = : . = Plano de Mobilidade
+ Cobertura de internet plblica
@ Fortalecer sustentabilidade Implantar proegrama municipal de residuos GESTAQ ’ ] : + LOA
L = e L 4 — & ] + Tempeo médio de tramitagio de processos « Integragho entre sistemas _ + Plano de Saneamento
0 Melharar transparéncia Painel piblice de metas e indicadores * Porcentual de serviges digitalizados municipais = Flano Dinstor + Plano Municipal de Educacgio
| +  Indice do oxecugio das metas estratégicas
" A e - — —_— - — i — el | W )

IBIRUBA PODE MAIS. JUNTOS CONSTRUIMOS O FUTURO! @



